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Prot. n. 35/F del 03/04/2023

Spett.le Centro per I'lmpiego di Giarre
Via Veneto, 69

Giarre (CT)

sc17c00@regione.sicilia.it

Oggetto: Ex Awviso n. 33/2019 - “Formazione per la creazione di nuova occupazione”
Progetto: “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita”
-1D: 14
Edizioni corsuali:

- CS8 ED9 - Competenze innovative nei servizi educativi inclusivi
- CS9 ED10 - Ristorazione 4.0 e competenze innovative
- CS1 E11 - Tech operator for food & beverage service
Ente attuatore: Digital One
Sede formativa: Via Macherione 84 — Calatabiano (CT)

RICHIESTA VIDIMAZIONE E PUBBLICAZIONE BANDO SELEZIONE PERSONALE DOCENTE.
Riapertura Bando.

La scrivente Digital One, con sede legale in Bronte (CT) Via Scibilia, 19 e sede formativa in Calatabiano
(CT) Via Macherione, 84, accreditato presso I’Assessorato regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale con D.D.G. n. 28 del 08/02/2022, CIR IHVO080, nell’ambito dei percorsi formativi per:

CS8 ED9 - Competenze innovative nei servizi educativi inclusivi

CS9 ED10 - Ristorazione 4.0 e competenze innovative

CS1 E11 - Tech operator for food & beverage service
previsti dal progetto “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le
Abilita” - ID: 14, ammesso a finanziamento con D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 dal Dipartimento
regionale della Formazione Professionale a valere sull’ex Avviso n. 33/2019 “Formazione per la creazione
di nuova occupazione”,

Trasmette
il Bando di selezione personale docente ai fini della vidimazione e pubblicazione.
Si specifica che trattasi di riapertura del succitato Bando per completare I'organico formatori.

Distinti saluti
Il Legale Rappresentante di Digital One

%\dﬁgital one s«

e L rico 9-1], 00143 Rome
:Cda , 10, 95045 Misterbiance
P1: 0564982087

Roma (RM) Misterbianco (CT) SDI: MSUXCRL - REA: CT 4182259  T:+39 0953287719

. . 00143 -Viale Luca Gaurico 9-11 95045 - C.da Milicia, 10 Cap.50c.: 10.000€iv N. Verde: 800 183506
d]g'tal one Bronte (CT) 95045 -Viale del commercio,3  PEC: digitalonesri@legalmail.it info@digitalone.uno
ST SRR AT T 95034 - Via Scibilia, 19 95045 -Via Albert Sabin, 1 P.va: 05649820874 www.digitalone.uno
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Unione Europea Fondo Sociale Europeo

Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

EX Awviso Pubblico n. 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”
D.D.G n. 2050 del 23/12/2021 - G.U.R.Sn. 61 del 31.12.2021
rettificato con D.D.G 228 del 16/03/2022

Progetto
“E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita” ID 14
Graduatoria definitiva D.D.G. n. 1996 del 29.12.2022
Progetto cofinanziato dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 2014-2020

RIAPERTURA BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO PERSONALE FORMATORE

Digital One S.r.l. Ente accreditato presso I’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
con D.D.G. n. 891 del 22/07/2022 CIR IHV080 con sede legale in Bronte (CT) Via Scibilia,

Visto
= |'Ex Awviso pubblico n. 33/2019 - “Formazione per la creazione di nuova occupazione”, pubblicato con D.D.G.
n. 2050 del 23/12/2021 dall’ Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, destinato
alle proposte progettuali aventi ad oggetto percorsi formativi finalizzati all'inserimento/reinserimento
lavorativo di disoccupati e persone in stato di non occupazione;

= il D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali a
valere sul suddetto Avviso;

= il Vademecum per |'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020 nella versione
attualmente in vigore;

= il Programma Operativo Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020;

= gliobblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale
esterno da impegnare nelle attivita progettuali come da art. 14 “Obblighi del beneficiario” comma 1.1) dello
stesso Avviso di riferimento;



Considerato che
i soggetti ammessi a finanziamento devono presentare, ai sensi dell'art. 10, comma 1 dell’Avviso, entro 45
giorni dalla pubblicazione del decreto di approvazione, la progettazione esecutiva con l'indicazione del
personale docente, con i relativi curricula vitae, impiegato per I'attuazione del progetto;
per I'attivazione dei percorsi formativi previsti nel progetto “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare
Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita” e per una piu efficace attuazione degli obiettivi progettuali, deve
procedere all'individuazione della seguente FIGURA PROFESSIONALE: FORMATORE

Emana
il presente bando per l'individuazione di personale formatore da impiegare nelle seguenti edizioni corsuali:

Edizione Corsuale CS8 ED9 “Competenze innovative nei servizi educativi inclusivi”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

; ~ Moduli . ‘ Ore Requisiti specifici
La scugla delle competenze: progettare, valutare e certificare il 34 Almeno 10 anni di esperienza didattica
lavoro in rete

Pedagogia Speciale e didattica dell’integrazione degli alunni con 35 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Bisogni Educativi Speciali (BES)

La gestione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento (disgrafia,
Provenienza dal mondo delle professioni/ imprese

dlsortognjaf!a, dislessia, discalculia) in prospettiva Psico 32 da almeno 1 anno
Pedagogica
| Disturbi del Neuro sviluppo: Autismo e ADHD - processi cognitivi 35 Provenienza dal mondo delle professioni/ imprese
e stili d’apprendimento da almeno 1 anno
Gli strumenti tecnologici innovativi, favorenti, compensativi e

. . g ’ ’ P 15 Almeno 10 anni di esperienza didattica
dispensativi
Didattica espressiva innovativa: creativita, disegno, musica 25 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Osservazione e valutazione secondo I'approccio ICF del’OMS 10 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Gestione efficace delle relazioni d’aiuto in ambito scolastico: o . o

, i \ R . o 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
I'accoglienza, I'ascolto, la valorizzazione delle potenzialita
Principi di pari opportunita e non discriminazione 5 Provenienza dal mondo delle professioni/ imprese

da almeno 1 anno

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Edizione Corsuale CS9 ED10 “Ristorazione 4.0 e competenze innovative”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

.  Medii | Ore | Requisiti specifici
Elementi di comunicazione sociale e digital marketing 14 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Ristorazione 4.0 e le nuove tecnologie 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Principi di pari opportunita e non discriminazione 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Sviluppo sostenibile e sociale 5 Almeho 10 anni di esperienza didattica
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica




Edizione Corsuale CS1 E11 “Tech operator for food & beverage service”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

- ;“"Mpd““ - ; . Ore ,Rekquisit'i specifici

English for food: I'accoglienza e gestione del cliente, la
presentazione del menu e della carta dei vini, I'ordine, il 40 Almeno 10 anni di esperienza didattica
pagamento e problem solving

Automatizzazione del servizio ristorativo nell'era del Covid-19 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Principi di pari opportunita e non discriminazione 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Sviluppo sostenibile e sociale 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Sara applicato un contratto di tipo subordinato T.D. / di prestazione di lavoro autonomo occasionale /
incarico professionale e sara applicato il C.C.N.L. Formazione Professionale vigente.

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO
Per 'ammissione alla selezione & necessario possedere alla data di presentazione dell’istanza i
seguenti requisiti generali:
—  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
—  godere dei diritti civili e politici;
— non avere riportato condanne penali anche non definitive;
— non avere procedimenti penaliin corso;
—  non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo.

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO

In coerenza con il Criterio A. “Qualificazione del soggetto proponente” (A.3 Percentuale di impiego del
personale docente con almeno 10 anni di esperienza didattica; A.4 Percentuale delle ore di docenza
proveniente dal mondo delle professioni/imprese) dell’Avviso Pubblico di riferimento e con le
caratteristiche professionali del personale formatore previste dal progetto E.L.E.O.N.O.R.A., i formatori
devono essere in possesso, al momento della presentazione della propria istanza, di un titolo di studio
coerente con la tematica formativa del/i modulo/i oggetto di candidatura (o eventualmente supportato
dall’esperienza professionale documentata, come indicato nella successiva tabella), nonché, di
esperienza didattica certificata almeno decennale o devono provenire del mondo delle
professioni/imprese, relativamente ai moduli didattici, cosi come illustrato nelle precedenti tabelle.

MODALITA DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE
Digital One, nominera un’apposita Commissione di valutazione delle domande di candidatura dei
potenziali formatori. Le modalita di selezione prevedono:
— la comparazione dei titoli di studio e formazione;
— la valutazione della comprovata esperienza didattica;
— lavalutazione della comprovata esperienza professionale.
La Commissione esaminatrice prevedra un colloquio individuale per valutare, altresi, il livello
motivazionale e le abilita relazionali dei candidati nell’erogazione del servizio didattico.



Sara adottata la seguente griglia dei punteggi:

Punteggio Puntegglo Note
massimo
Diploma di scuola secondaria di | grado solo se
accompagnato da esperienza lavorativa almeno
decennale nell’area di competenza adeguatamente 5
documentata.
Diploma di scuola secondaria di Il grado coerente o Diploma
di scuola secondaria di Il grado se accompagnato da 10 20

esperienza lavorativa almeno quinquennale nell’area di
competenza adeguatamente documentata.

Laurea triennale inerente alla tipologia del profilo 15
Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale inerente
alla tipologia del profilo

20

punto per ogni titolo posseduto
— Max 5 punti (Corsidi

Altri titoli coerenti con I'area disciplinare di riferimento specializzazione, Qualifica

dei moduli didattici per i quali si presenta la candidatura professionale, certificazione

lingue, Master Universitari e

non universitari, abilitazioni)

Esperienza didattica pertinente in percorsi di formazione

professionale 1 punto per ogni anno di

(per i moduli che prevedono solo docenti provenienti dal mondo esperienza didattica
delle professioni/imprese)
Esperienza didattica pertinente in percorsi di formazione 1 punto per ogni anno di
professionale 1 10 esperienza didattica, oltre i 10
(per i moduli che prevedono solo docenti con almeno 10 anni di anni che rappresentano il
esperienza didattica) requisito di accesso
. L 1 punto per ogni anno di

Provenienza dal mondo delle professioni/imprese 1 15 punto per ogni a
Colloquio con commissione esaminatrice 50 50

TOTALE 100

Gli aspiranti candidati potranno candidarsi per pit moduli.

L’ente potra decidere, a suo insindacabile giudizio, di ripartire il monte ore tra piu candidati risultati
idonei.Saranno ritenuti idonei i candidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di
55/100.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore
13.00 del giorno 24/04/2023, la seguente documentazione e i relativi allegati parte integrante del
presente bando:

1. Specifica Istanza di candidatura - redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente I’Allegato 1 -
sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

2. Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:
Formato europeo, firmato e con data, aggiornata, e comunque non antecedente di oltre sei mesi a
guella di vidimazione del presente Bando;
Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;
Autodichiarazione sulla veridicita dei dati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

3. Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.
La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

1. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R o brevi manu, recante
all’esterno la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 - DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL
PERSONALE FORMATORE” e indirizzata a: DIGITAL ONE SRL VIA MILICIA, 10 — 95045 MISTERBIANCO
(cT);

4



2. PEC all'indirizzo digitalone.form@pec.it, indicando nell’oggetto la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 -
DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE Formatore”.

L'ente declina qualsiasi _responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato
dall’Avviso.

Il rispetto del termi(}%&,@di}preseéntaziqne delle domande inviate per posta o consegnate a mano sara
accertata dall’Ente median'te'g"pposizfione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara
fede la sola:data di arrivo della.domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale
anche se ricadente nelf’aréd'temporale previsto dal bando.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite P.E.C. avverra mediante
verifica della data e dell’orario di ricezione risultante dal server.

Non saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede i requisiti di accesso generali e specifici previsti dal bando;

- non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica scaricabile dal sito www.digitalone.uno;

- non corredate dalla documentazione richiesta;

- contenenti documenti non debitamente firmati ove richiesto;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail ordinaria, ecc.);

- pervenute oltre la data di scadenza del bando.

OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIA
Ultimate le procedure di verifica documentale, la Commissione redigera apposito elenco dei candidati
idonei che sara affisso presso la bacheca dell’Ente. Contestualmente saranno indicate sul sito
www.digitalone.uno le date e le sedi dei colloqui individuali di selezione.
Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigera una graduatoria finale che sara trasmessa
agli Uffici competenti.
Si fa presente, altresi, che a parita di requisiti sara data la precedenza al personale proveniente dall’Albo
Regionale in ossequio alla L.R. N.10/2018 e in subordine dal Registro Regionale, in ossequio a quanto
disposto dalla L.R. N.23/2019.
Si fa presente altresi che i candidati iscritti all’Albo e al Registro potranno candidarsi esclusivamente per
la propria area funzionale di appartenenza.

La pubblicazione sul sito dell’Ente costituira a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito
della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull’esito della graduatoria.
Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro e non oltre il termine di 5 giorni dalla
data di pubblicazione della graduatoria.

La graduatoria sara considerata esclusivamente per il Bando di riferimento e sara valida per il periodo
temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini I'assegnazione automatica dell’incarico,
che essendo intuitu personae resta comunqgue subordinato all’espressione di una totale discrezionalita
dell’Ente.

FACOLTA DELL’ENTE
Digital One s.r.l. si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico, di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e
finanziari o per disposizioni dell’Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei
percorsi.

TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 Digital One S.R.L. siimpegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa del presente
progetto.



PUBBLICAZIONE
Il presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso il C.P.l. competente, verra pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente, www.digitalone.uno e inviato all’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della
Formazione.

Catania, 03/04/2023 &/ digital one su
Sede LegiigidalOrGeulicyd:11,00143 Roma

T
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Allegato 1 — Istanza di candidatura

Ex Avviso 33/2019
“Formazione per la creazione di huova occupazione”
Progetto “E.L.E.O.N.O.R.A.
- Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita”

ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE FORMATORE

Il/la sottoscritto/a nato/a a

Prov. (_ )il /1 1/ ,C.F. , residente a

Prov.(__ ) in Via/Piazza n. , Cell

mail

CHIEDE

di partecipare al Bando di reclutamento del personale formatore per i seguenti moduli (apporre una x
nell'apposita colonna):

Edizione Corsuale CS8 ED9 “Competenze innovative nei servizi educativi inclusivi”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

 Modui | Ore

 Requisiti specifici | Scelta(X)

La scuola delle competenze: progettare, valutare e

. . . 34 Almeno 10 anni di esperienza didattica
certificare il lavoro in rete
Pedagogia Speciale e didattica dell'integrazione degli
g, g p R L o g & 35 Almeno 10 anni di esperienza didattica
alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES)
La gestione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento Provenienza dal mondo delle professioni/
(disgrafia, disortografia, dislessia, discalculia) in 32 imprese
prospettiva Psico Pedagogica da almeno 1 anno
| Disturbi del Neuro sviluppo: Autismo e ADHD - Provenienza dal mondo delle professioni/
si cognitivi e stilid’a i 35 imprese
processi cognitivi e pprendimento da almeno 1 anno
Gli strumenti tecnologici innovativi, favorenti
L. X g i ! ! 15 Almeno 10 anni di esperienza didattica
compensativi e dispensativi
Didattica espressiva innovativa: creativita, disegno
d . P » QIsegno, 25 Almeno 10 anni di esperienza didattica
musica
Osservazion valutazione secondo I'approccio ICF
, one € va PP 10 Almeno 10 anni di esperienza didattica
dell'OMS
Gestione efficace delle relazioni d’aiuto in ambito
scolastico: l'accoglienza, l'ascolto, la valorizzazione 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
delle potenzialita
Principi di pari opportunita e non discriminazione 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica
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Edizione Corsuale CS9 ED10 “Ristorazione 4.0 e competenze innovative”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

- Moduli . Ore Requisiti specifici Scelta (X)

Elementi di comunicazione sociale e digital marketing 14 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Ristorazione 4.0 e le nuove tecnologie 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Principi di pari opportunita e non discriminazione Almeno 10 anni di esperienza didattica
Sviluppo sostenibile e sociale Almeno 10 anni di esperienza didattica
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Edizione Corsuale CS1 E11 “Tech operator for food & beverage service”

Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 - Calatabiano (CT)
; ~ Moduli Ore  Requisiti specifici | Scelta(X).
English for food: I'accoglienza e gestione del cliente,
la presentazione del menu e della carta dei vini, 40 Almeno 10 anni di esperienza didattica
I'ordine, il pagamento e problem solving
— — - ;

AthmatlzzaZIone del servizio ristorativo nell'era del 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Covid-19
Principi di pari opportunita e non discriminazione Almeno 10 anni di esperienza didattica
Sviluppo sostenibile e sociale Almeno 10 anni di esperienza didattica
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Almeno 10 anni di esperienza didattica

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

= diessere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;

= di godere dei diritti civili e politici;

= di non avere riportato condanne penali anche non definitive;

= di non avere procedimenti penali in corso;

= dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

= diavere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni

previste dal medesimo;
= di autovalutare i seguenti punteggi attribuib

Punteggio Puntegglo
massimo

Diploma di scuola secondaria di | grado
solo se accompagnato da esperienza
lavorativa almeno decennale nell’area di
competenza adeguatamente > 20
documentata.
Diploma di scuola secondaria di Il grado 8

Autovalutazione
Docenti con 10
anni di esp.
didattica

Note

Autovalutazione
Docenti
provenienti dal
mondo delle
professioni/imprese
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coerente o Diploma di scuola media
superiore di I° grado se accompagnato da
esperienza lavorativa almeno quinquennale
nell’area di competenza adeguatamente

documentata.

Laurea triennale inerente alla tipologia del 12
profilo

Laurea vecchio ordinamento, laurea 20

magistrale inerente alla tipologia del profilo

1 punto per ogni
titolo posseduto —
Max 5 punti (Corsidi
specializzazione,
Qualifica
professionale,
certificazione lingue,
Master Universitari e
non universitari,

Altri titoli coerenti con I'area disciplinare
di riferimento dei moduli didattici per i 1 5
quali si presenta la candidatura

abilitazioni)
(*) Esperienza didattica pertinente in
percorsi di formazione professionale 1 punto per ogni
(per i moduli che prevedono solo docenti 1 10 anno di esperienza //
provenienti dal mondo delle didattica

professioni/imprese)

1 punto per ogni

anno di esperienza
didattica, a partire
1 10 dall’11° anno, //
essendo i primi 10
anni il requisito di

(*) Esperienza didattica pertinente in
percorsi di formazione professionale
(per i moduli che prevedono solo docenti con
almeno 10 anni di esperienza didattica)

accesso
. 1 punto per ogni

Provenienza dal mondo delle 1 15 anno di esperienza

professioni/imprese professionale

Totale punteggio

(*) il punteggio afferente all’'esperienza didattica sara computato una sola volta o per i moduli rivolti a docenti con
almeno 10 anni di esperienza didattica o per quelli rivolti a docenti prevenienti dal mondo delle
professioni/imprese.

DICHIARA ALTRESI
e diessere iscritto in qualita di Formatore nell’Albo regionale degli operatori della FP SIONOO

o diessere iscritto in qualita di Formatore nel Registro regionale degli operatori della FP SI O NO O

e aisensidegliart. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data
della presente.

Si allegano alla presente:

e Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei
dati personali;

e Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.
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