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Prot. n. 135/F del 07/09,/2023

digital one’ iAo Ae B @

HEXET CEMERATION

Spett.le Centro per Fimpiego di Giarre
Via Veneto, 69

Giarre (CT)

scl7c00@regione. sicilio.it

Oggetto: Ex Avviso n. 33/2019 - “Formazione per la creazione di nuova occupazione”

Progetto: "E.LE.O.N.O.R.A. - Educare ol Lavoro E Originare Nuovo Occupazione
Rafforzando le Abilita” - 1D: 14

Edizioni corsuali:

- C59 ED1D - Ristorazione 4.0 e competenze innovative

= C510 E11 - Tech operator for food & beverage service

Ente attuatore: Digital One

Sede formativa: Via Macherione 84 - Calatabiano (CT)

RICHIESTA VIDIMAZIONE E PUBBLICAZIONE BANDO SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

La scrivente Digital One, con sede legale In Roma Viale Luca Gaurico, 9-11 e sede formativa in
Calatabiano (CT) Via Macherione, 84, accreditato presso |'Assessorato regionale dell’lstruzione e
dells Formazione Professionale con D.D.G, n, 28 del 08/02/2022, CIR IHVD80, nell'ambito dei
percorsi formativi per:

= 59 ED10 - Ristorazione 4.0 e competenze innovative

=  [3510 ED11 - Tech operator fior food & beverage service

previsti dal progetto "ELLEON.O.RA. - Educare al lovoro E Originare Nuova Occuparione
Rafforzando le Abflitd” - 1D: 14, ammesso a finangdamento con D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 dal
Dipartimento regionale della Formazione Professionale a wvalere sull’ex Awvviso n. 33/2019
"Formazione per la creazione di nuova occupazione”,

Trasmette
il Bando di selezione personale docente ai fini della vidimazione e pubblicazione,

Distinti salutl
Sedle Ooersthor Tl B, 52, 54045 MibsTdan
PL D3sAmA M
Digia v Sl Biroids [ET) &0 MSUECRT - REA: T 418259 T, +30 05 2287718
WRstartiarao {TT) #5034 - Vs Babdis, 18 Cap. S 100 E I W™ war de B0 183606
S . O Mok, 10 Roemin | FUNY) PEC: digialunearifiegatmalli indofdigtaions imo

SRS -+ inle dal Sommercin, 1 00 ta2 - Via M. Blanchimw, 51 F.lum: CSSaBE200 7T e g o lodie, e






- . SICITiA 7070 28
digital one Y
NEXT CEMERATION - f‘f

i Exrnpuy Fordo Sociae e

i
—

Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formarzione Professionale

EX Avviso Pubblico n. 33/2019
“Formatione per la creazione di nuova occupazione”
D.0.G n. 2050 del 23/12/2021 - G.U.R.5 n. 61 del 31.12.2021
rettificato con D.D.G 228 del 16/03/2022

Progetto
“E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita” 1D 14
Graduatoria definitiva D.0.G. n. 1996 del 25.12.2022
Progetto cafinanzioto dol FSE nell’'ombito dell’ottuozione del PO FSE 2014-2020

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO PERSONALE FORMATORE

Digital One 5.r.l. Ente accreditato presso IAssessorato Regionale dell’'Istruzicne e della Formazione Professionale
con D.0.G. n. 891 del 22/07/2022 CIR IHVO80 con sede legale in Roma Viale Luca Gaurico 9-11,

Visto
*  [Ex Avviso pubblico n. 33/2019 = "Fermazione per la creazione df nueve occupazione”, pubblicato con D.0.G.
n, 2050 del 23/12/2021 dall' Assessorato Regionale dellistruzione e della Formazione Professionale, destinato
alle proposte progettuali aventi ad oggetto percorsi Tormatii Tinalizzati allinsermento/reinserimento
lavorativo di disoccupati e persone in stato di non occupazione,

il DG, . 1996 del 29/12/2022 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali a
valere sul suddetto Awviso,

* I Vademecum per Vattuazione del Programma Operative Regione Sicifiana FSE Z014-2020 nella versione
attualmente in vigore;

* |l Programima Operativo Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020;

& pgli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale
esterno da impegnare nelle attivitd progetiuall come da art. 14 "0bblight del beneficiorio™ comma 1.1} dello
stesso Avviso di riferimento;



Considerato che
i soggetti ammessi a finanziamento devono presentare, al sensi dell'art. 10, comma 1 dell’ Avviso, entro 45

giorni dalla pubblicazione del decreto di approvazione, la progettazione esecutiva con l'indicazione del
personale docente, con i relativi curricula vitae, impiegato per l'attuazione del progetto;

per Iattivazione dei percorsi formativi previsti nel progetto “E.LE.O.N.0O.R.A. - Educare al Lavora E Originara

Muova Occupazione Rafforzando le Abilita™ e per una pio efficace attuazione degli ohiettivi progettuali, deve
procedere all'individuazione della seguente FIGURA PROFESSIONALE: Formatore proveniente dal mondo

delle professioni

il presente bando per lindividuazione di personale formatore da impiegare nelle seguenti edizioni corsuali:

Edizione Corsuale C59 ED1D “Ristorazione 4.0 e competenze innovotive”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 - Calatabiano (CT)

Food Cost e Labour Cost

Maduli Ore Requisiti specifici
MNugwve tendenze; Food Pairmg, Feod Porm, Food Happiness, Food )
Evohution, Food Wellness, Food Art Communication, Food &5treet 56 :;ﬂ;::::: mmmﬂm ProlvEslony imprata
& ZEfO Spreco
Management — analisi delle vendite, la costruzione del Menu, 16 Pravenienda dal monde delle professionil Inipress

da almeng 1 arno

Edizione Corsuale C510 ED11 “Tech operator for food & beveroge service”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

Mixolopy, psicologia e il ruclo del bartender

Moduli Ore Requisiti specifici
Stili di servizio e tecniche innowative di esecuzione a0 :Luﬁ:':: mmmmm Rechessonlf inpren
22 Provenienza dal mondo delle profession|f mprese

da dmenc 1 anno

Sara applicato un contratto di tipo subordinato T.D. / di prestazione di lavoro autonomo occasionale [/
incarico professionale e sara applicato il C.C.N.L. Formazione Professionale vigente.

-



REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

Per I'ammissione alla selezione & necessario possedere alla data di presentazione dell'istanza |

seguenti requisiti generali:

—  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea;

- godere del diritti civili e politici;

= non avere riportato condanne penali anche non definitive;

—  non avere procedimenti penaliin corso;

~  non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo,

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSD
In coerenza con il Criterio A, "Qualificazione del soggetto proponente” |A.3 Percentuale di impiego del
personale docente con almena 10 anni di esperienza didattica; A4 Percentuale delle ore di docenza
proventente dol mondo delle professioni/imprese) dell’Avviso Pubblice di riferimento & con le
caratteristiche professionali del personale formatore previste dal progetto E.L.E.O.N.O.R.A., i formatori
devono essere in possesso, al momento della presentazione della propria istanza, di un titolo di studio
coerente con la tematica formativa del/i madulo/i oggetto di candidatura (o eventualmente supportato
dall'esperienza professionale documentata, come indicato nella successiva tabella), nonché, devono
provenire del mondo delle professioni/imprese, relativamente ai moduli didattici, cosi come illustrato
nelle precedenti tabelle,
MODALITA DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Digital One, nominera un‘apposita Commissione di valutazione delle domande di candidatura dei
potenziall formatori. Le modalita di selezione prevedono:
- la comparazione del titoli di studio e formazione;
- la valutazione della comprovata esperienza didattica;
— la valutazione della comprovata esperienza professionale.
La Commissione esaminatrice prevedra un collogquio individuale per wvalutare, altresi, il livello
motivazionale e le abilita relazionali dei candidati nell’erogazione del servizio didattico.
Sara adottata Ia seguente griglia dei punteggi:

Puntegglo '
Punteggio | o Note

Diploma o scuoda secondaria di | grado sobo se
accompegnato  da  esperienza lavorative almeno
decennale mell'area  di competerza  adeguatamenta 5
socumantata,
Diphoma 41 spucla secondaria di 1l grado coerente o Diploma|
di sunla seeandaria di 1l grado se accampagnata da i
esperienza lavorativa almeno quinquennaks nellarea di
competenia adeguataments dacumeantata,
Laurea triennale merante alla tipoiogia del profile 15

Ladras vecchio ardinamento, |aursa magistrale insrents

alln tipologia del profilo i

1 punto per ognl tiolo posseduta
— Max 5 purti [Carsidi

Altri titali coerent) con Farea disciplinare di riferimento speciglirrazions, Qualitica

dil moduli didattici per i quall sl presenta la candidatura prafessionabe, certilicazions

limpue, Master Universitan e

non uihersithed, abaitazion|]

tsperienza dudattica pertmente in percorsi di formazione

prafessionala 1 10 1 punta per agni anne di
| Fenoduly che prevedona salo docendl proemens gl reando esperienza didattica
defe professiomdimpreie)

Ezperienza didattca pertinente in parcorsl di formazione 1 punta per agnl anna di
professionabs 1 10 esperkanea didattice, oftre | 10
{per) modull che prevedoro sobo docentl con oimeno 10 amod of anni che rappresentano il
esperkmpg dhleticor roquisito di accesso
Prossenlenga dal mondo dalle professiond/imprese 1 15 SPunto per ounl g d|

rienza professionale
Colloguin con commEssiane esaminatrice 50 50
TOTALE 100




Gl aspiranti candidati potranno candidarsi per pio moduli.

L'ente potra decidere, a suo Insindacabile piudizio, di ripartire || monte ore tra pid candidati risultat
idoned. Saranno ritenuti idonei | candidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di
55/100.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore

13.00 del giorno 18/09/2023, |a seguente documentazione e | relativi allegati parte integrante del
presente bando:

1. Specifica Istanza di candidatura - redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente I"Allegato 1 -
sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

2. Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:

Formato europeo, firmato e con data, aggiomata, e comunque non antecedente di oltre sei mesi a
guella di vidimazione del presente Bando;

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;
Autodichiarazione sulla veridicita dei dati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

3. Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.
La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

1. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata AfR o brevi manu, recante
all'esterno la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 - DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL
PERSOMALE FORMATORE" & indirizzata a: DIGITAL OMNE SRL C.DA MILICIA, 10 - 95045 MISTERBIANCO
(cT);

2. PEC all'indirizzo digitalone formi@pec.it, indicando nell’oggetto la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 -
DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE Formatore”,

L'ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato
dall’ Avwiso.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate @ mano sara
accertata dall’Ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara
fede la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale
anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal bando.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite P.E.C. avwerra mediante
verifica della data e dell’orario di ricezione risultante dal server,

MNon saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede | requisitl di accesso penerali e specifici previstl dal bando;

- non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica scaricabile dal sito www.digitalone.uno;

- non corredate dalla documentazione richiesta;

= cantenenti document] non debitamente firmatl ove richiesto;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail ordinaria, ecc.);

- pervenute oltre la data di scadenza del bando.




OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIA
Ultimate le procedure di verifica documentale, la Commissione redigera apposito elenco del candidati
idonei che sara affisso presso la bacheca dell'Ente. Contestualmente saranno indicate sul sito
www digitalone.ung le date e le sedi dei colloqui individuali di selezione,
Ultimate le procedure di selerione, la Commissione redigera una graduatoria finale che sara trasmessa
agli Uffici competenti.
5i fa presente, altres), che a parita di requisiti sara data la precedenza al personale proveniente dall’Albo
Regionale in ossequio alla LR. N.10/2018 e in subordine dal Registro Regionale, in ossequio a2 quanto
disposto dalla LR, N.23/2019,
51 fa presente altresi che | candidati iscritti all’Albo e al Registro potranno candidarst esclusivamente per
la propria area funzionale di appartenenza.

La pubblicazione sul sito delEnte costitulra a tutti gll effetti comunicazione agli interessati dell’esito
della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione individuaie sull’esito della graduatoria.
Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entra e non oltre il termine di 5 giorni dalla
data di pubblicazione della graduatoria.

La graduatoria sara considerata esclusivamente per il Bando di riferimento e sara valida per il periodo
tempaorale di durata del progetto, senza che |a stessa determini I"assegnazione automatica dell’incarico,
che essendo fntwity persence resta comungue subordinato all’espressione di una totale discrezionalita
dell’Ente.

FACOLTA DELL'ENTE
Digital One s.r.l. si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell'incarico, di revocarlo senza
preavviso o indennitd di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e
finanziari o per disposizioni dell'Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei
percorsi,

TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’art, 13 del Regolamento UE n. 2016/679 Digital One 5.R.L. si impegna al trattamento dei dati
personall dichiarati solo per finl Istituzionall e necessari per la gestione amministrativa del presente
progetto,

PUBBLICAZIONE
Il presente bandao, con i relativi allegati, previo invio presso il C.P.1. competente, verra pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente, www digitalone.uno & inviato all’Assessorato Regionale dell’|struzione e della
Formazione,

Catania, 07/09/2023 &2 digital one .,
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Allegato 1~ Istanza di candidatura
Ex Avviso 33/2019

“Formazione per la creazione di nuova occupaziona”
Progetto “E.L.E.O.N.O.R.A.
- Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita”

ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE FORMATORE

Iita eoitoscrittola natofa 3
Prow. ¢ 3l f AEFy , residente a
Frow, { i im ViaPiezza n , Call
mail
CHIEDE

di parecipare al Bando di reclutameanio del personale formatore par | ssguenti moduli (apporre una x
nell"apposita colonnal:

Edizione Corsuale €59 ED10 "Ristorozione 4.0 e competenze innovative”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatablano (CT)

Moduli Ore Requisiti specifici Scelta (X)
Muowe tendenze: Food Paiing, Food Porn, Food
Happiness, Food Evelution, Food Wellness, Food Art 56
Communication, FoodBStreet g zero spreco

Management — analisi delle vendite, I3 costruzione 16 | Provenionza dad mondo defle professiani/
del Manu, Food Cost e Labour Cost imprese da @meng I anno

Proenienza dal mondo delle professsanl/
mprese da almvens 1 anno

Edizione Corsuale C510 E11 "Tech operotor for food & beverage service”
Sede didattica: Via 6. Macherione, 84 ~ 35048 - Calatabiano [CT)

Moduli Ore Requisiti specific Scelta (X)
La mise en place in sala ¢ a1 banco bar: tecniche e 50 Frovenlanza dal mondo delke professioniy
nuove tendenze Imprese da almena 1 arma
: ; . Provemientd. dal mongde dells prodessionl!
Mixology, paicologia e il ruolo del bartender 13 o it L e
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A tal fine, consapevole dalle sanzioni penali prevista dall'art. 76 del DR R, 4452000 & 55 mm.i,

DICHIARA

= Jdieszere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri delfUnione suropea;

= di godere del dintl clivill & politic,

= dinon avere riporlato condanne penali anche non definitive,
= i non avere procedimeanti penali in corso;
= i non essere sfato escluso dallelettorato politico attiva;

= diavers preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare utle e prescnzioni e condzicni

previste dal medasimao;

= di autovalutare | seguent puntegol attribuibsli;

r Autovalutazions
Dopapt|

tovalutaziona

Puntegpio Draocenii com 10
Punteggio| b i drais prowenienti dal
didantica iria Aesnd
_professicnifimprese
Diploma di sceeta secendaria di | grado
5ol se accompagnato da esperianza
Lvorativa almeno decennale nall zrea di
compeiensa adeguatamente B
documentata,
Diploma i scisola secondaria di 1 grado
coererte o Diploma di scwdda media
supariore di i* grade se accompagnato da g 20
esperienza lavorativa almano quirquennale
ne|l'aren dl competenza adeguatamentea
documentata. ) - I
“Laurea triennale inerente aia Tgoioga 0al | 1
(5]
" Laurea vecchio ardinamente, larea _111
magutrake inerente alla ipalogia del profids
punio per agnl
lo possadulo -
ad 5 punti |[Corsadl
Altri titali corent con l'area duciplnars
di riferimanto dat modull didatticl per | T 5
muadi si presenta ka candidatura
baitazionil
(*) Esperienza didattica pertinente in
percars di formazione profesionake 1 punio per ogni
(s # o che preveddne sedo docertl i 1 nno di esperEnia i
proweniend] daf mondo deife idattica
_prefession/inpre)
1 pisio par agri
{*] Esperienza didattica partinente in :ﬁ:ﬂ‘ﬂ:::::
percorsi di formazlone professionala 1 0 2F11* anno I
fiper f modidi che prevedone soko dorenti con uendnlprlrlhlll}
aivmene 10 annd df espevenso didattlon) rd #l Fequitsito 1
COBSSO
Lt i
Provenienza dal mondo delle 1 5 :mdl :szeﬁrua
professiongfimprese g jod aba
Tatake pun
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1"} il punteggio aflerente allespanenza didatbca sara computalo una sola volta o per | moduli rvalti a docenti con
glmens 10 anmi di esperienza didathca o per quelli rvolti @ docenti prevanienti dal mando dells
professionifimpress.

DICHIARA ALTRESI
¢ diessare iscrifo m qualitd di Formatore nell' Albo regionale degli cperatori della FP Sl 0ONODO
¢ di ez=are [scrifto in qualitd di Formatore nel Registro regionale degli cperatori della FP 51 O NO O

# al sensi degll arl. 46 e 47 del D.P.R. 281272000 n. 445 che | datl riportatl nella presente domanda a nal
curriculum vitae ellegato sona veritier & rispondono alla situazions di fatio e di diritto esistenti alla data
della presents.

Sl alleganc alla presente:
= Curriculum Vitae in formate Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione
soshtutiva ai sansi degli artt. 48 2 47 del OPR 445/2000 e recante autorizzazions al trattamenio dei
dati personali;
s«  Copia del documents di riconoscimento e del codice fiscale in corso di valdita,

Luogo e Data Firma
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Degetto: Informativa ai sensl dell’articolo 13 del Regolamento [UE) n. Z016/679

Al sensl dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR 2016/67%"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri sogeeth rispetto al trattamento del datl personall,
desideriamo informarLa che | datl personall da Lel forniti formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata ¢ degli obblighi di riservatezza cul & tenuto 'Ente di
Formazione “Digital One 55,17

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento & “Digital One 5.r.1." con sede in Viale Luca Gaurico n. 9-11, (0143
Roma (RM)— PIVA: 05649820874

Responsabile del trattamento
11 Responsabile del trattamento & Saccullo Eleonora, C.F. SCCLNR74A53B2021 in gualith di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile della protezione del datl (DP ()
Il responsabile della protezione del datl (DPO] Ing. Gabriele Taviano ha recapito mail
gabriele.taviano@gmail.com

Finalita del trattamento
| dati personali da Lei forniti sono raccolti e trattati per le sole linalitd di espletamento della
presente procedura e di tuttl gli adempimenti necessari per l'attuazione dell' Avviso

[l trattamento & neceszario per 'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblice comungue
connesso all'esercizio dell'attlvitd amminlstrativa,

Leventuale rifiuto di fornire | datl personali da parte dell’interessato comporta impossibilits
dello stesso di accedere alle opportunita dell’ Avviso.

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto In forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto
dall'art. 32 del GDPR 2016/679 in mabteria di misure di sicurexza, ad opera di soggett
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di Liceitd, limitazione delle finalitd e minlmizzazione
dei dati, ai sensi dell'art, 5 GDPR 2016/679, previo il 5uo consenso libero ed esplicito espresso in
calee alla presente informativa, | Suol dati personali saranno conservati per il periodo di tempao
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolt e trattati,

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che | datl raccolti non saranno mai diffusi @ non saranno oggetto di
comunicazione semzs Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarle che possono
comportare il trasferimento di dati ad ent pubblici, a consulenti o ad altri soggettl per
l'adempimento degli obblighl di legge,

Trasferimento del dati personali
1 suni dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non
appartenentl all'Unlone Europea.

Categorie particolard di dati personali

Ai sensi degli articali 9 e 10 del Regolamento UE . 20067679, Let potrebbe conferire, alla Reglone
dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano
Torigine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzionl religlose o filosofiche, o
I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo



univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orlentamento sessuale
defia persona”, Tall cotegorie di dati potranno essere trattate dalla Begione solo previo Suo libero
ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calee alla presente Informativa,

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L'Ente non adotta aloun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 ¢4, del Regolamaento UE n, 67972016,

Diritti dell'interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2016/679, il diritto di:

a) chisdere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalith del trattamento, le categorie del datl personall, |
destinatari o le categorie di destinatard a cul § dati persenali sono stati o saranno
comunicati e, guando possibile, il pericdo di conservazione;

) ottenere la rettifica e la cancellazione del dati;

d) oitenere la limitazione del trrattamento;

2] ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamentas, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositive automatice, e trasmetterli ad un alfro
titolare del trattamento senza impedimenti;

[} opporsial trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita
di marketing diretto;

R} opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
Ia profilazione;

h] chiedere al titolare del trattamento V'accesso ai dati persopali e la rettifica o la
cancellazione degli stessl o la limltazione del trattamento che o dpuardano o di opporsi
al loro trattamento, oltre al diritto slls portabilitd ded dati;

i] revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitd del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revocs;

il proporee reclamo s un'autorita di controllo.

Puts esercitare § Suoi diritti con richiesta seritta inviata al Beferente del Trattamento, all indirizzo
postale Via Milicia, 10 95045 Misterbianco (CT) o all'indirizea PEC: digitalone. form(@pec.it

1o sobbascritbo fa. s P i i e s | PR o s s
dichiara di aver ricevuto 'informativa che precede,

Io sottoscritto/a alla luce dell'informativa ricevuta,

o esprimao il consenso o NON esprimo il consenso al trattamentn dei miei dati personali inclusi
quelli considerati come categorie particolari di dati,

o esprimo il consenso o NON esprima il consenso alla comunicazione dei miel dati personali
ad entl pubblicl e societd di natura privata per le finalita indicate nell' informativa.

o esprimo il consenso o NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari

el miei datl personali cosi come indicati nell’informativa che precede.

Lucrgo e data
Firma



