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PROGRAMMA OPERATIVO
NEXT GENERATION

Prot. n. 156/F del 03/11/2023

Spett.le Centro per I'lmpiego di Giarre
Via Veneto, 69

Giarre (CT)

sc17c00@regione.sicilia.it

Oggetto: Ex Avviso n. 33/2019 - “Formazione per la creazione di nuova occupazione”
Progetto: “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione
Rafforzando le Abilita” - 1D: 14
Edizione corsuale:
- CS10 E11 - Tech operator for food & beverage service
Ente attuatore: Digital One
Sede formativa: Via Macherione 84 — Calatabiano (CT)
RICHIESTA VIDIMAZIONE E PUBBLICAZIONE BANDO SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

La scriventé Digital One, con sede legale in Roma Viale Luca Gaurico, 9-11 e sede formativa in
Calatabiano (CT) Via Macherione, 84, accreditato presso |’Assessorato regionale dell’lstruzione e
della Formazione Professionale con D.D.G. n. 28 del 08/02/2022, CIR IHV080, nell'ambito del
percorso formativo per:

= (CS10ED11 - Tech operator for food & beverage service

previsto dal progetto “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione
Rafforzando le Abilita” - ID: 14, ammesso a finanziamento con D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 dal
Dipartimento regionale della Formazione Professionale a valere sull’ex Awviso n. 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”,

Trasmette
il Bando di selezione personale docente ai fini della vidimazione e pubblicazione.

Distinti saluti
Digital One S.r.l. Bronte (CT) SDI: MSUXCR1 - REA: CT 418259 T. +39 095 3287719
Misterbianco (CT) 95034 - Via Scibilia, 19 Cap. Soc.:10.000€ iv. N° verde 800 183506
95045 - C.da Milicia, 10 Roma (RM) PEC: digitalonesri@legalmail it info@digitalone.uno

95045 - Viale del Commercio, 3 00142 - Via M. Bianchini, 51 P.lva: 05649520874 vwww.digitalone.uno
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Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

EX Avviso Pubblico n. 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”
D.D.G n. 2050 del 23/12/2021 - G.U.R.S n. 61 del 31.12.2021
rettificato con D.D.G 228 del 16/03/2022

Progetto
“E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita” ID 14
Graduatoria definitiva D.D.G. n. 1996 del 29.12.2022
Progetto cofinanziato dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 2014-2020

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO PERSONALE FORMATORE

Digital One S.r.l. Ente accreditato presso |I’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
con D.D.G. n. 891 del 22/07/2022 CIR IHVO080 con sede legale in Roma Viale Luca Gaurico 9-11,

Visto
* ['Ex Awviso pubblico n. 33/2019 - “Formazione per la creazione di nuova occupazione”, pubblicato con D.D.G.
n. 2050 del 23/12/2021 dall’Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, destinato
alle proposte progettuali aventi ad oggetto percorsi formativi finalizzati all'inserimento/reinserimento
lavorativo di disoccupati e persone in stato di non occupazione;

* il D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali a
valere sul suddetto Awvviso;

= il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020 nella versione
attualmente in vigore;

» il Programma Operativo Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020;

= gliobblighidel soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale

esterno da impegnare nelle attivita progettuali come da art. 14 “Obblighi del beneficiario” comma 1.1) dello
stesso Awvviso di riferimento;



Considerato che

» jsoggetti ammessi a finanziamento devono presentare, ai sensi dell'art. 10, comma 1 dell’Awviso, entro 45
giorni dalla pubblicazione del decreto di approvazione, la progettazione esecutiva con l'indicazione del
personale docente, con i relativi curricula vitae, impiegato per l'attuazione del progetto;

= per I'attivazione dei percorsi formativi previsti nel progetto “E.L.E.O.N.O.R.A. - Educare al Lavoro E Originare
Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita” e per una piu efficace attuazione degli obiettivi progettuali, deve
procedere all'individuazione della seguente FIGURA PROFESSIONALE: Formatore con almeno 10 anni di
esperienza didattica

Emana
il presente bando per l'individuazione di personale formatore da impiegare nella seguente edizione
corsuale:

Edizione Corsuale CS10 ED11 “Tech operator for food & beverage service”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

Moduli Ore Requisiti specifici
Automatizzazione del servizio ristorativo nell'era del Covid-19 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica
Managu.ament ristorativo a_llberghnero, tecniche di vendita, 30 T ——
marketing enogastronomico
Qu.aht% c!el servizio, strumenti e tecniche di customer 10 Almeno 10 angi di esperianza didattics
satisfaction
Sviluppo sostenibile e sociale 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Sara applicato un contratto di tipo subordinato T.D. / di prestazione di lavoro autonomo occasionale /
incarico professionale e sara applicato il C.C.N.L. Formazione Professionale vigente.

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO
Per 'ammissione alla selezione & necessario possedere alla data di presentazione dell’istanza i
seguenti requisiti generali:
— esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
—  godere dei diritti civili e politici;
—  non avere riportato condanne penali anche non definitive;
— non avere procedimenti penali in corso;
—  non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo.
REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO
In coerenza con il Criterio A. “Qualificazione del soggetto proponente” (A.3 Percentuale di impiego del
personale docente con almeno 10 anni di esperienza didattica; A.4 Percentuale delle ore di docenza
proveniente dal mondo delle professioni/imprese) dell’Avviso Pubblico di riferimento e con le
caratteristiche professionali del personale formatore previste dal progetto E.L.E.O.N.O.R.A., i formatori
devono essere in possesso, al momento della presentazione della propria istanza, di un titolo di studio
coerente con la tematica formativa del/i modulo/i oggetto di candidatura (o eventualmente supportato
dall’esperienza professionale documentata, come indicato nella successiva tabella), nonché, di
esperienza didattica certificata almeno decennale cosi come illustrato nella tabella precedente.



MODALITA DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Digital One, nominera un’apposita Commissione di valutazione delle domande di candidatura dei
potenziali formatori. Le modalita di selezione prevedono:

— la comparazione dei titoli di studio e formazione;

— la valutazione della comprovata esperienza didattica;

— lavalutazione della comprovata esperienza professionale.

La Commissione esaminatrice prevedra un colloquio individuale per valutare, altresi, il livello
motivazionale e le abilita relazionali dei candidati nell’erogazione del servizio didattico.

Sara adottata la seguente griglia dei punteggi:

Punteggio

Punteggio g Note
massimo
Diploma di scuola secondaria di | grado solo se
accompagnato da esperienza lavorativa almeno
decennale nell'area di competenza adeguatamente 5
documentata.
Diploma di scuola secondaria di Il grado coerente o Diploma
di scuola secondaria di |l grado se accompagnato da 10 20
esperienza lavorativa almeno quinguennale nell’area di
competenza adeguatamente documentata.
Laurea triennale inerente alla tipologia del profilo 15
Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale inerente 20
alla tipologia del profilo

1 punto per ogni titolo posseduto

—Max 5 punti (Corsidi
Altri titoli coerenti con I'area disciplinare di riferimento specializzazione, Qualifica

dei moduli didattici per i quali si presenta la candidatura professionale, certificazione

lingue, Master Universitari e
non universitari, abilitazioni)

Esperienza didattica pertinente in percorsi di formazione 1 punto per ogni anno di
professionale 1 10 esperienza didattica, oltre i 10
{per i moduli che prevedono solo docenti con almeno 10 anni di anni che rappresentano il
esperienza didattica) requisito di accesso

3 fh 1 t ni anno di
Provenienza dal mondo delle professioni/imprese 1 15 Rusto per agnianno di

esperienza professionale
Colloquio con commissione esaminatrice 50 50
TOTALE 100

Gli aspiranti candidati potranno candidarsi per pit moduli.

Lente potra decidere, a suo insindacabile giudizio, di ripartire il monte ore tra pil candidati risultati

idonei.Saranno ritenuti idonei i candidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di
55/100.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore

12.00 del giorno 16/11/2023, la seguente documentazione e i relativi allegati parte integrante del
presente bando:

1. Specifica Istanza di candidatura - redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente I'Allegato 1 -
sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

2. Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:

Formato europeo, firmato e con data, aggiornata, e comunque non antecedente di oltre sei mesi a
quella di vidimazione del presente Bando;

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;
Autodichiarazione sulla veridicita dei dati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

3. Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:
3



1. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R o brevi manu, recante
all’esterno la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 - DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL
PERSONALE FORMATORE” e indirizzata a: DIGITAL ONE SRL VIA MILICIA, 10 — 95045 MISTERBIANCO
(cT);

2. PEC all'indirizzo digitalone.form@pec.it, indicando nell’oggetto la dicitura: “EX AVVISO 33/2019 -
DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE Formatore”.

L'ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato
dall’ Avviso.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sara
accertata dall’Ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara
fede la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale
anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal bando.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite P.E.C. avverra mediante
verifica della data e dell’orario di ricezione risultante dal server.

Non saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede i requisiti di accesso generali e specifici previsti dal bando;

- non formalizzate utilizzando 'apposita modulistica scaricabile dal sito www.digitalone.uno;

- non corredate dalla documentazione richiesta;

- contenenti documenti non debitamente firmati ove richiesto;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail ordinaria, ecc.);

- pervenute oltre la data di scadenza del bando.

OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIA
Ultimate le procedure di verifica documentale, la Commissione redigera apposito elenco dei candidati
idonei che sara affisso presso la bacheca dell’Ente. La selezione avverra nell’unica data del 17/11/2023
alle ore 9.00 in via Milicia, 10 Misterbianco
Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigera una graduatoria finale che sara trasmessa
agli Uffici competenti.
Si fa presente, altresi, che a parita di requisiti sara data la precedenza al personale proveniente dall’Albo
Regionale in ossequio alla L.R. N.10/2018 e in subordine dal Registro Regionale, in ossequio a quanto
disposto dalla L.R. N.23/2019.
Si fa presente altresi che i candidati iscritti all’Albo e al Registro potranno candidarsi esclusivamente per
la propria area funzionale di appartenenza.

La pubblicazione nella bacheca dell’Ente costituira a tutti gli effetti comunicazione agli interessati
dell’esito della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull’esito della
graduatoria.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro e non oltre il termine di 5 giorni dalla
data di pubblicazione della graduatoria.

La graduatoria sara considerata esclusivamente per il Bando di riferimento e sara valida per il periodo
temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini I’'assegnazione automatica dell’incarico,
che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di una totale discrezionalita
dell’Ente.



FACOLTA DELL’ENTE
Digital One s.r.l. si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico, di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e
finanziari o per disposizioni dell’Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei
percorsi.

TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 Digital One S.R.L. siimpegna al trattamento dei dati

personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa del presente
progetto.

PUBBLICAZIONE
Il presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso il C.P.l. competente, verra pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente, www.digitalone.uno e inviato all’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della
Formazione.

Catania, 06/11/2023
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Allegato 1 - Istanza di candidatura

Ex Avviso 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”
Progetto “E.L.E.O.N.O.R.A.
- Educare al Lavoro E Originare Nuova Occupazione Rafforzando le Abilita”

ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE FORMATORE

Il/la sottoscritto/a nato/a a

Prov. (__ )il__/ |/ , C.F. , residente a

Prov. (___)in Via/Piazza n. , Cell

mail

CHIEDE

di partecipare al Bando di reclutamento del personale formatore per i seguenti moduli (apporre una x
nell'apposita colonna):

Edizione Corsuale CS10 E11 “Tech operator for food & beverage service”
Sede didattica: Via G. Macherione, 84 — 95048 — Calatabiano (CT)

Moduli | Ore | Requisiti specifici

Automatizzazione del servizio ristorativo nell'era del Covid-19 20 Almeno 10 anni di esperienza didattica

Management ristorativo alberghiero, tecniche di vendita,

2 i 30 Almeno 10 anni di esperienza didattica
marketing enogastronomico
ualita del servizio, str i i i
Q . . » SEUMant @ tacnicha-di customer 10 Almeno 10 anni di esperienza didattica
satisfaction —
Sviluppo sostenibile e sociale 5 Almeno 10 anni di esperienza didattica

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.
DICHIARA

= diessere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;
= digodere dei diritti civili e politici;

= dinon avere riportato condanne penali anche non definitive;

= dinon avere procedimenti penali in corso;

= dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

] di autovalutare i seguenti punteggi attribuibili:
Autovalutazione
] Punteggio Docenti con 10
Punteggio massimo s anni di esp.
didattica
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Diploma di scuola secondaria di | grado
solo se accompagnato da esperienza
lavorativa almeno decennale nell’area di
competenza adeguatamente
documentata.

Diploma di scuola secondaria di Il grado
coerente o Diploma di scuola media
superiore di 1l° grado se accompagnato da 20
esperienza lavorativa almeno quinquennale
nell’area di competenza adeguatamente

documentata.

Laurea triennale inerente alla tipologia del 12
profilo

Laurea vecchio ordinamento, laurea 20

magistrale inerente alla tipologia del profilo

1 punto per ogni
titolo posseduto —
Max 5 punti (Corsidi
rspecializzazione,
Qualifica
professionale,
certificazione lingue,
Master Universitari e
Inon universitari,
fabilitazioni)
1 punto per ogni
nno di esperienza
idattica, a partire
1 10 all'11°® anno,
ssendo i primi 10
nni il requisito di
ccesso

‘ 1 punto per ogni
Provenienza dal mondo delle 1 15 nno di esperienza

professioni/imprese rofessionale

Altri titoli coerenti con I'area disciplinare
di riferimento dei moduli didattici per i 1 5
quali si presenta la candidatura

(*) Esperienza didattica pertinente in
percorsi di formazione professionale
(per i moduli che prevedono solo docenti con
almeno 10 anni di esperienza didattica)

Totale punteggio

(*) il punteggio afferente all'esperienza didattica sara computato una sola volta o per i moduli rivolti a docenti con
almeno 10 anni di esperienza didattica.
DICHIARA ALTRESI

e diessere iscritto in qualita di Formatore nell’Albo regionale degli operatori della FP SIONODO

« diessere iscritto in qualita di Formatore nel Registro regionale degli operatori della FP S| OO NO O

® gjsensidegliart. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data
della presente.

Si allegano alla presente:
¢ Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei
dati personali;
e Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.

Luogo e Data Firma
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Sede Legale: Viale Luca Gaurico 9 -11, 007143 Roma
sede Operativa: Cda Miicka, 10, 95045 Misterbianco
PL:0SB498208T4

Oggetto: Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui & tenuto I'Ente di
Formazione “Digital One S.r.L.”

Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento & “Digital One S.r.1.”” con sede in Viale Luca Gauricon. 9-11, 00143
Roma (RM)—-P.IVA: 05649820874

Responsabile del trattamento

11 Responsabile del trattamento & Saccullo Eleonora, C.F. SCCLNR74A53B202I in qualita di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile della protezione dei dati (DPO)

Il responsabile della protezione dei dati (DPO) Ing. Gabriele Taviano ha recapito mail
gabriele.taviano@gmail.com

Finalita del trattamento

I dati personali da Lei forniti sono raccolti e trattati per le sole finalitd di espletamento della
presente procedura e di tutti gli adempimenti necessari per l'attuazione dell’Avviso

[I trattamento & necessario per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico comunque
connesso all’esercizio dell’attivitd amministrativa.

L'eventuale rifiuto di fornire i dati personali da parte dell'interessato comporta I'impossibilitd
dello stesso di accedere alle opportunita dell’ Avviso.

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto
dall'art. 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalitd e minimizzazione
dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in
calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusione
Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono

comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per
I'adempimento degli obblighi di legge.

Trasferimento dei dati personali

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’'Unione Europea né in Paesi terzi non
appartenenti all'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe confenre, alla Regione
dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano
“I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o
'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo



univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale
della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dalla Regione solo previo Suo libero
ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L'Ente non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016,

Diritti dell'interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
20167679, il diritto di:

a)
b)

5
d)

e)

g)

h)

i)
i)

chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali;

ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno
comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

ottenere la limitazione del trattamento;

ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita
di marketing diretto;

opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione;

chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

proporre reclamo a un'autorita di controllo.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata al Referente del Trattamento, all'indirizzo
postale Via Milicia, 10 95045 Misterbianco (CT) o all'indirizzo PEC: digitalone.form@pec.it
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dichiaro di aver ricevuto I'informativa che precede.

To sottoscritto/a alla luce dell'informativa ricevuta.

o esprimo il consenso o NON esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi
quelli considerati come categorie particolari di dati,

0 esprimo il consenso o NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali
ad enti pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate nell'informativa.

o esprimo il consenso 0 NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari
dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa che precede.

Luogo e data

Firma



