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Opgetto: Avviso n. 202024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 D.D.G. n. 2783 del 16/10:2024
*Avviso per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari™
Progetto: *AssistiAmo™ 1D: 157
Ente attuatore: Digital One

Sede formatva: Via E. Lombardo Pellegrino (ME)
RICHIESTA Y i BANDO S SAIONE DIOTENT

La scrivente Digital One, con sede legale in Foma Via Mar Della Cina n. 276 e sede formativa in
Misterbianco (CT)} Via Milicia n. 10, Ente di formazione professionale accreditato presso
I"Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale con D.D.G. n. 636 del
(80572025, CIR IHVOS0, nell'ambito  del propeito “Assistidme™ ID: 157 presentato a valere
sull’Avviso n. 202024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027

Trasmette

[l Bando di selezione docenti per la seguente edizione corsuale:
s CE15T7 EDA79 “Asmistente famibare™ 360 ore

al fini della vid imazione.
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Prot. n. 257/F del 18/08/2025

Regione Siciliana
“- Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociall e del Lavoro
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; PR Sicilia FSE+ 2021-2027
- (cC2021ITOSSFPRO14 - C(2022)6184 del 25.08.2022)
rng D.0.G. n. 2783 del 16/10,/2024 - Awviso n. 20/2024

“Awviso per la realizzazione di percorsl per la formazione di assistenti familiari”

Istanza progettuale: ID: 157 “AssistiAmao”
Progetto cofinanziato dall’Unione Europea a valere sul PR FSE+

BANDO DI EVIDENZA PUBBELICA
PER RECLUTAMENTO PERSONALE FORMATORE

Digital One 5.r.l., Ente accreditatoc presso |'Assessorato Regionale delllstrutione e della

Formazione Professionale con D.D.G. n. 636 del 08/05/2025 CIR: IHVOBD, con sede legale in Roma
Yia Mar defla Cina n, 276

Visto

Il Vademecum per I'attuazione v.1.0 del PR Sicilia F5E+ 21_27 del 26/07/2023;

Il Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027(PR Sicilia FSE+2021- 2027),
adottato con Decisione della Commissione Eurapea C{2022)6184del 25.08.2022, Priorita 3 -
“INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA® Obiettive specifico "Migliorare 'accesso
paritario e tempeastivo a servizi di gualita, sostenibili e a prezzi accessiblli, compresi | servizi che
promuovono l'accesso agli alioggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito
sanitario; modernizzare | sistemni di protezione sociale, anche promuovendone |'accessa e
prestande particolare attenzione ai minori € ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita
I'efficacia e la resilienza del sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per
le persone con disabilita® (ESO 4.11);

La L.R. 21 marzo 2024, n. 5 avente ad aggetto: "Riconascimente e valerizzazione della figura
dei Caregiver Familiare;
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Decreto  Assessoriale Istruzione e Foarmazione Professionale n. 1216 del 01/10/2024
"Aggiornamento della scheda corso del Profila di "Assistente familizre™ nel Repertorio delle
Qualificazioni della Regione Siciliana™:

Il D.0.G. n. 2783 del 16/10/2024 di approvazione dell’awvviso n. 20/2024 PR Sicilla FSE+ 2021-
2027 “Avviso per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiar”;

Il 0.D.G, n. 1482 del 30/05/2025 di approvazione dell’'Elenco delle istanze ammissibili alla
successiva valutazione di merito, ai sensi dell’articolo B, paragrafo B.1 dell’ Avviso 20/2024;

I D.0G. n. 2255 del 29/07/2035 di approvazione dell’slence prowisorio dei sogpetti
ammissibili alla presentazione della progettazione esecutiva ai sensi dell’articolo 8, paragrafo
8.2, dell'Avviso 20/2024;

I D.0.G. n. 2609 del 10.09.2025 di approvazione dell'elenco definitive del soggetti ammissibili
alla presentazione della progettazione esecutiva ai sensi dell'articolo 8, paragrafo 8.2,
dell’Avviso 20/2024;

L'art. 6 del'Avviso n. 20/2024, in riferimento alla selezione del personale docente, In
particolare, ai sensi dell’art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019, i formatori e il personale
che operano nel settore della formazione professionale devono essere selezionati e
contrattualizzati dagli Enti accreditati di cul all'art. 13 della stessa Legge, sulla base dei
fabbisogni, fermo restando l'obbligo degli steszl di contrattualizzare prioritariamente gli
operatori professionali iscritti nell'albo di cui all’art. 5 della legge regionale 10 luglio 2018 n.
10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della
docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali
previste dal percorso formativa, gia inseriti nel registro Elenco formator 2° livello rilevabili dal
SARF della Regione Siciliana di cul alla Legge regionale 23/201% e ss.mm.ii;

Considerate che

gli Enti proponenti inseriti nell'Allegato A del D.D.G. n. 2255 del 29/07/2025, possono presentare

la progettazione esecutiva;

Ermana

il presente bando per l'individuazione di personale docente, strutturate nei seguenti 9 articoll.

Art, 1- OGGETTO

Digital One 5.r.l. indice una procedura di pubblica evidenza per l"assunzione del seguente profito - Areg
funzionale 3; Erogazione, Profilo 10 Formatore - con il CCNL della Formazione professionala, da impiegara
per la realizzazione delle Edizieni Corsuali

10 corda F:r-:tlrsl:- farmativa Durata E3ds Formatiya

EEJ..-..T-' EDFE assistente Farniliase 380 Misterbiancs l{T] Wia Milicia n. 10 |

| CE157 ECQEL ALsiglante Familiare 350 Caliagiv "1'~|"T '.|-..[L ,_.1'"| g3, 41
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C5157 EDGB2 Assistente Familiare 2&0 Caltagirame (CT) Via Bungammu, a1
C5157 EDGED Assistente Familiare 360 Calatablano (CT) via ﬁiugeppe m:neﬁnne 48
C5157 EDA7S Assistente Familiare &1 Haﬁlnaimﬂlﬂa l Lambarda Pelegfm..l:!

Art. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Il Candidato che intende presentare |a propria candidatura dovra essere in possesso dei seguent| réguisiti
generall di accesso:
— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli 5tati membri dell'Unione Europea;
~  godere dei diritti civili e paolitici;
— non avere riportate condanne penall anche nan definitive;
— non avere procedimenti penali in corso;
- nan essere stato escluso dall'elettorato politico attivo.
- Inoltre, il candidate dovra essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:
— appartenenza all"alba dei formatori di cui all'art. 5 della legge regionale 10 luglio 2018 n. 10
0, in subordine,

— appartenenza all'Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge
regionale 23/2019 ¢ s5.mm.ii;

Inoltre:

- Titoly di stedio efo titoli formativi pertinenti alfai modulo/i oggetto della candidatura e alla fascia
professionale di appartenenza;

— Comprovata esperienza didattica efo professionale entrambe in contesti coerenti con le attivith e le
materle oggetto della candidatura, per un numero di anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla
base di quanto disposto dall’Avviso 20/2024 e dal Vademecum per I'attuazione Programrma FSE+ Sicllia
2021-2027 nefla Versione n. 1.0 del 26/07/2023.

A sepuire, si riporta una tabella indicante le diverse Fasce previste e i corrispandenti anni di esperienza

professionale e didattica:

Fascia Esp#rlama pmfe;nanaje e didattica
A nguale O maggiorea 5 anni
B U_EL:EIE 0 maggiare a 3 annij

Art. 3 - POSIZIONI DISFONIBILI

5i indicano a seguire | modull didattici del corse farmativo per “assistente familiare” per | quali Il
soggetto proponente indice |l presente bando.

| eandidati possono presentare domanda per une o plt dei moduli farmativi di seguito indicatl, con
la relativa fascia professianale didattica di appartenenza, In eul sana articolati i percorsi farmativi
proposti.
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Fascia
¢ Module fermative Ore | professionale
didattica
1 Elementi di ossarvazione & comunicazione 18 A
P | Bisogni primari 12 )
3 Licurezza e prevenzione A
4 Tecniche di mobilizzazione B
5 Elementi di primo soccorso 16 A
Tecniche di prevenzions e cura delle principali patologle A
b degenerative B 24
7 Elementi di igiene personale 12 B
L Tegniche di automedicazione e gestione dei farmaci 25 A
9 Elementi di igiene ambientale i A
10 Elementi di econormia domestica 12 B
11 Preparazione dei pasti 15 B
12 Prevenzione degli incidenti domestici ] A
13 Elementi di igiene alimentare 12 A
14 Pari opportunita A
25 Sviluppo sostenibile A
16 [Igiene e sicurerza 16 A
17 Alfabetizzazione informatica 24 A
18 Lingua straniera 20 A
Stage aziendale 120
S TOTALE ORE PERCORSD FORMATIVNG 350

Art. 4 = MODALITA E TERMINI D1 ISCRIZIONE

Digital One, nominera un'apposita Commissione di valutazione delle domande di candidatura dei
potenziall formatori. Le modalita di selezione prevedono:

~ la comparazione dei titoli di studio e formazione;

— la valutazione della comprovata esperienza didattica;

— |a valutazione della comprovata esperienza professionale.

La Commissione esaminatrice prevedra un colloquio individuale per valutare, altresl, il livella
maotivazionale e le abilita relazienali dei candidati nell’erogazione del servizio didattico,

5i fa presente, altresi, che a parita di requisiti sara data la precedenza al personzle proveniente
dall’albo Regionale in ossequio alla LR, N.10/2018 @ in subordine all'Elenco formator 27 livells,
rilevabili dal SARF della Regione Siciliana, in ossequio 8 quanto disposto dalla L.R. N.23/2018. E
55, MmLii;

Si fa presente altresi che i candidati iscritti all’ Albo e all'Elenco potranno candidars] esclusivamente
par la prapria araa funzionale di appartenanza.
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5ara adottata |a seguente griglia dei punteggi:

ﬁintegglu

Punteggin _ Nuote
Massim
Diploma di seuela seconduria di | prado solo
accompagnato da  esperienza  lavoraliv
Imene decennale nell’aren di com g
watamente documentate.
iploma di scuola secondania di 11 grado
oerente o Diploma di scuole secondaria di 1
do se sccompagnato da esperienza 15 25
avorativa almeno quinguennale nell area di
competenza adeguatamente documentata. ]
urea trignnale inerente alla tipologia del 20
ofilo
Laurea vecchio ordinamento, laurea 55
magistrale inerente alla tipologia del profilo
| punto per ogni titole posseduto — Max)
At titoli coerenti con ["area disciplinare di 5 punti {Corsi di specializzazione,
riferimento dei modult didattict peri quali si 1 5 Cualifica professionale, certificazione
presenta la candidaturs lingue, Master Universitan &
(N non universitar, abilitaziond)
{Esperienza didaltica pertinenie in percorsi di | a5 1 punte per ogni anno di esperienza
formazione professionale didattica
Fsperienza professicnale pertinente ai moduli | 25 1 punto per ogni anno diesperenza
ogpetio di candidatura rofessionale
Colloguio con commissions esaminatrice 20
TOTALE 104

Glf aspiranti candidati potranno candidarsi per pit modull e percorsi formativi.

L'ente potra decidere, a suo insindacabile giudizio, di ripartire il monte ore tra pil candidati
risultati idonei. Saranno ritenuti idonei | candidati che avranno superate la soglia di un punteggio
minimo di 55,/100.

Art. 5 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
| soggetti interessati a proporre |a propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le
ore 13.00 del glorno 03/10/2025

la seguente documentazione e | relativi allegati parte integrante del presente bando:

1.

B

Specifica Istanza di candidatura - redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente
I'allegato 1 - sottoscritta al sensi del DPR 4452000 e s5.mm.ii;

Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:

Formato europea, firmate e con data, aggiomata, e comunque non antecedente di oltre sei
mesi a quella di vidimazione del presente Bando:

Autarizzazione al trattamentoe dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;

Autodichlarazione sulla veridicita dei dati af sensi del DPR 445,/2000 & se.mm.li:

Copia del docurmenteo di riconoscimento e del codice fiscale in corso di valldita;
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4. Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita a
svolgere 'incarica.

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

1. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata AR o brevi manu,
recante all’esterna la dicitura; "AVVISO 20/2024 - DOMANDA DI CANDIDATURA SELEZIONE
DOCENTI" e indirizzata a: DIGITAL ONE SRL VIA MILICIA, 10 - 95045 MISTERBIANCO (CT);

2. tramite PEC all'indirizzo digitolone.form@pec.it, indicando nell'ogeetto la dicitura; "AVVISO
20/2024 - DOMANDA DI CANDIDATURA SELEZIONE DOCENTI".

L'ente declina gualsiasi responsabilitd per le istanze pervenute oltre il termine indicato
dall’ Avviso,

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite PEC awverrd mediante
virifica della data e dell'erario di ricezione risultante dal server,

Mon saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede i requisiti di accesso generali e specificl previsti dal bando;
- non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica scaricabile dal sito www.digitalone.uno;
- non corredate dalla documentazione richiesta;

= cantenenti documenti non debitamente firmati ove richiesto;

- pervenute con altrl mezzi (fax, e-mail erdinaria, ecc.);

- pervenute oltre |a data di scadenza del bando.

Art. 6 - OPERAZIONI D1 SELEZIOMNE E GRADUATORIA

Uitimate le procedure di verifica documentale, la Commissione redigera apposito elenco del
candidati idonel che sard affisso presso la bacheca dell'Ente, Contestualmente saranno indicate sul
sito www. digitalone.uno le date e le sedi del collogul individuali di selezione,

Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigerd una graduatoria finale che sard
pubblicata sul sito dell’'Ente e trasmessa agli Uffici competernth.

La pubblicazione sul sito dell’Ente costituira a tutt] glf effettl comunicazione agli Interessati
dell’esite della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull'esito della
graduataria.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro € non oltre il termine di 10 giarni
dalla data di pubblicazione della graduataria.

La graduatoria sard considerata escluslvamente per il Bando di riferimento e sard valida per il
periodo temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini I'assegnazione automatica
dallincarico, che essendo intwity persance resta comungue suberdinato all'espressione di una
tatale discrezianalith dell’Ente.

Digital One s.r.l. i riserva la possibilita di non procedere sl affidamento dellincarico, di revecarlo
senza preavviso o indennita di sorta per fatti & motivi organizzativi, amministrativi, tecnico
operativl e finanziari o per disposizion] dell’Autorita compaiente che impongano 1@ mancata

praseguiona-gel peErcorsl,
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Art. 7- TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n, 2016/679 Digital One 5.R.L. si impegna al trattamento
dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessarl per la gestione amministrativa del
presente progetto.

Art. 8 - PUBBLICAZIONE
Il presente bando, con i relativi allegatl, previe Invio presso il C.P.1. competente, verrd pubblicato

sul sito istituzionale dell’Ente, www.digitalone.uno e inviato al Dipartimento della Famiglia e delle
Politiche Sociali dell'Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione
Siciliana,

Art. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi della Legge n. 241/1990, [l Responsabile del Procedimento & Il Dirigente pro tempoare del
Servizlo 1 "Programmazione attuativa POR FSE e del POR FESR" del Dipartimento della Famiglia e
delle Palitiche Seciali dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore della
Regiona Siciliana.

Misterbianco, 18/08/2025

Digital One
Il Legale Rappresentants

| one’s.i.
{ifa iz-2 ]
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Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

PR Sicilia FSE+ 2021-2027
(CCT 2021TTOSSFPRO14 - C(2022)61584 del 25.08.2022)

D.D.G. e 2783 del 1671002024 - Avviso n, 202024
“Avviso per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari”

Istanza progettuale: ID: 157 “AssistiAmo™
Progetto cofinanziato dall’Unione Europea a valere sul PR FSE+

[STANZA DI CANDMDATURA PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE FORMATORE

Ia sottoscntio’ _ mnata a
Prov. (_ )il __ / [  [CF, . residentea
Prov, {___ J1in ViaTiazza _n.__  Cell
miail ;
PEC
CHIEDE

di parecipire al Bando di reclutamento del personale [ormatore per le seguenti edizion corsuali - apporee
una X nellnpposita colonma:

Duirsga Ajparre uan
Dremom [nazko .| Ceartincke T Darntwad Y 2 nyr
m ne ded Titak di e I e M alllevi Sacle il
: nein | perario ¥ i Gre iy 2 i) nelledizkomne
| corso PEICOrSD Imgressn s biennnles i min e max formaltiva o
| : forknative ; ienmnle in xtage T : eorsinle di
BrE interesse
: 1 Cualifica || - .
Titoko di i Ml i=teranie
5157 Assi=enne EICS TR s A 140 120 15,30 CT
| ED474 fimi liane secanclaria e i o Wi Mitizin,
[ & 1 ernda famnilinre Il
0T | 2 EgF |
| | . Caliasimore |
| e | 4 -2
Tirala-ch E':I:‘ A T I
CRLET Mzziztanis izmmuzione ’,"_:_ : ; - 1.7 Win |
L F = eglatente 1601 1 24 | ] |
ElTHA] Lem Hare | seandarid | ; It Toi s Bungnntilleg
iy -

| i 3 grawdo 41

s (¥ B [ [
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EDd82 | familiare secemlaria ‘Is_m"'f'.'_"""": e v 1320 Eung_u-lnt-ilie.n.
i 1 jricdo ami liame 4
(2 EQF)
: ; Dualifica Calatabians
Titpde di .
. . per Ty
di 1 grndo famifiare Macherione,
(ZEQF} 48
Titola di ﬁ""ﬁ“a Messina (ME)
CElEY Asaisbenite istuzione I Via E.
ED4T9 | familiare secondaria | AsEnE | 360 o bl Loenbards
dil grade | Tmailiare Pellegring, 48
(2 EQF) egring,
E per § seguendd modulf didarticd - upporre wna X nellupposite colonna:
Fascia Apporre unn #X7
N Muodulo formativo Ore | professionale | neli moduloi oggetts
didattica di candilatura
1 Elementi di osservazione ¢ comunicazione 18 A
2 I bisogni primari 12 A
3 Sicurezza ¢ prevenzione i A
4 Teeniche di mobilizzazione fi B
3 Elementi di primo soceorso 16 A
g | Teeniche di prevenzione € cura delle principali 24 A
patologie degenerative
7 Elementi di igiene personale - 12 B
Tecniche di automedicazione ¢ gestione dei
8 25 A
farmaci
% | Elementi di igiene ambientale 6 A |
10 Elementi di economia demestica 12 B
11 | Preparazione dei pasti 15 B
11 | Prevenzione degli incidenti domestici b A
13 | Elementi di igiene alimentare 12 A
14 | Pari opporiuniti 5 A
15 | Sviluppo sostenibile 5 A
16 | lgiene e slcurezza 16 A
17 | Alfabetizzazione informatica 24 A
18 | Lingua straniera 20 A
Stage aziendale 120 cabig e
TOTALE ORE PERCORSO FORMATIVO 36 |
A tal fine, consapevole delle sanziond penali previste dal DUP.R, 4452000 & ss.mmii.
DICHIARA
dresserz an possesso della cittadinanza italinnz o di Upd degli-Siali dtembri dell'Unione Europea:

f A Ay A e man
golere gt diriti gavili'e politict
vitlanhe pennli anctie non definkive

a1t 1y 11i
=1 It Ll e i
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il non essere stato escluso dall'elettorato politice attivo;
di nvere preso visione del bando, di essere s conoscenzi ¢ di accetture tulle le prescrizion e condizionipreviste

dal medesinm;
di autovalutare i seguenti puntegs attribuibili;

CoAnan
il Minicns sumpas -ﬁldlrm

Puntegmin P;:::ﬁb: Mote Auntovalotazions
Diplorma di scucla secondara di [ grado solo se
pccompagnato da esperienza lavorativa almenn 5
decennale nell‘ares di competenza o
pdepuatamente documentata.
Diploma di scuola secondaria di [ grado coerenty
0 Diiploma di seuola secondaria di 1 grado se
ceompagnate da csperienza lavorativa almeno 15 S
ninquennale nell"area di competenza
uatamente docurmentata,
l].au:e.u triennale inerente alla tipologia del profile] 5
[Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale .
inerente alla tipologia del profilo H
| punte per ogni
titolo posseduto —
Max 5 punti (Corsi
Aliri titoli coerenti ¢on I'area disciplinare di %ﬁfﬁ;hmmc’
riferimento dei moduli didattici per i quali si 1 5 professionale,
presenta la candidatura certificazione
lingue, hMaster
Universitar e
non universitard,
abilitazioni}
Esperienza didattica pertinente i percorsi di 1 panto per ool
formazions professionale ] ek anno di esperienza
didattica
Espernienza professionale pertinente ai moduli | 28 I;_LF;%J;;;:W e
fo i candidatuma rofessionale
olloguio con comimissione esaminatrice 0
TOTALE 10 | | \

DICHIARA ALTRESH

di essere isentto in qualith di Formatore nell” Albo regionale degli operatori della FP SIcNO o

di essere isoritio in qualith di Formatore nell’Elenco dei formatori della FP SloNO o

che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae allesato sono veritieri e rispondono alia

situazione di fatto e di dirttto esistentt alla date della presente

di appartensre alin seguente Fascia Professtionale:

FAasSC1a | l".!-:||l.'l"ibll.-'.:| Prilessionnle ¢ Didattica

Inserire una *X" in corrBEpondenza
delln Fascia i appartenenza

F

b
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21 allegano alla prezente:
Curriculum Yitae in formato Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi

del DFR 44522000 e s5.mm.i1 e recante aotorzzazione el trattamento dei dati personali;

= Copia de! documento di riconoscimento ¢ del codice fiscale in corso di validita,

Firmmn

Luogo e Data




