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Prot. n, 186/F del 27/03:2026

Spett.le Centro per 'lmpiego di Misterbianco
Via 5an Rocco Vecchio, 33-35

Misterbianco (CT)

scIfcO0@regione. sicilia. it

Oggetto: Avvise POC n 12026 - Programma Operative Complementare POC 20042024
Costituzione Cataloge Regionale dell'Offerta Formativa e correlata reallzzazione di
pevcorsi formativi di gualificazione mivani ol rafforcamento dell”occupabilira in Sicilia™
D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026
Progetto: “Formando if future™ 1D: 345
Ente attuatore: Digital One S.r.L

Sede formativa: Via Milicia n. 10 - Misterbianco (CT)
RICHIESTA VIDIMAZIONE BANDO SELEZIONE ALLIEV]

La serivente Digital One, con sede legale in Roma Via Mar Della Cina n, 276 e sede formativa in
Misterbianco (CT) Via Milicia n. 10, Ente di formazione professionale accreditato presso
I’ Assessorato Regionale dell’Tstmuzione e della Formazione Professionale con D.D.G. n. 636 del
08/05/2025, CIR [HVOED, nell’ambito del progetio “Formande # future” 11):; 345 presentato a
valere sull’Avviso POC n, 12026 - Programma Operative Complementare POC 20142020
Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e comrelata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia™ , D.D.G. n. J126 del
1900372026

Trasmette

Il Bando Pubblico di selezione allievi, 1" Allegato 3 - Domands di iscrizione agli interventi FSE+ e

I'informativa Prvacy, ai fini della vidimazione.
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SICILLA T6-20

Prot. n. 185/F del 27/03/2026

Regione Siciliana L,
Assessorato Regionale dell'Tstruzione ¢ della Formazione Professiohgle
Dipartimento della Formazione Professionale

Programma di finanziamento: Programma Operativo Complementare 2014-2020
Avviso pubblice n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occapability in Sicilia™

Istanza progetiuale
“Formando il futwre® T1: 345

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO ALLIEVI

Digital One S.r.l. Ente accreditato presso 1" Assessorato Regionale dell'Istruzione e della
Formazione Professionale con DUDLG. n. 636 del 087052025 CIR: ITHVO%0
con sede legale in Roma Via Mar della Cina n. 276

Visto
= [l D.D.G n. 1126 del 19/03/2026 di approvazione ' Avviso Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia
2014-2020 per la "Costituzione Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlat
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati &l rafforzamento dell'occupabilita
in dicilia” ed | relativi allegati (dal n. 1 al n_ 9};
* Llan, 5 dell’Awvviso pubblico n, 1/2026 POC Sicilin 2014-2020 con riferimento ai requisiti
previsti per la selezione dei destinatan dei percorsi formativi;

Considerato che
gli Enti Gestori dovranno presentars, ai sensi dell'art. 8.2 dello stesso Avviso, lu progetlasdone
esecutiva con elenco dei destinatari finali iscritti per I*attuazione del progetto;

Emana

Il presente bando di selezione allievi, strutturato nei seguenti 11 articoli:
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La data di avvio corsuale per i suddetii percorsi formativi & prevista entro giomo 0306/ 2026

Art. 2 — Finalita dell’intervento

L'intervento mira alla promozione dell"apprendimento permanente, in particolare di quelle di lunga

durata, in coerenza con I"Obiettivo strategico di Policy 4 “Un’Europa pit sociale e inclusiva™, del

POC (Programma Operativo Complementare} 2014-2020 - Asse: 5 — Rafforzare il capitale

umano, promozione dell'occupazione ¢ dell’inclusione sociale - Ohiettivo specifico: 5.1 -

Istruzione, formarione e competenze (...) "Promuovere lapprendimento permanente, n

particolare le opportunitg df migiloramento del livello delle. competenze ¢ di rigualificazione

Messibili per tuntl, tenendo conte delle competenze imprenditoriall ¢ digitall, anticipando meglio i

canbiamento ¢ le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercaio del lavoro,

facilitanda il riorieniamento prafessionale € promuovendo la mobilitd professionale”.

In particolare, 1 percorsi formativi in questione intendono formare una figura professionale in grado

di:

* Per Addetto amministrativo segretariale: eseguire, anche con strumenti mformatici, compiti
legati alle attivitd di segreteria e di front office, relazionandosi con gli altri uffici del proprie
contesto lavorativo e con lesterno; operare su procedure ordinarie predeterminate ¢, nell'ambito
delle proprie mansioni. agisce con un discreto livello di autonomia e di controlle del proprio
lavoro. L'Addetto amministrativo segretariale, utilizzando gli strumenii e le attrezzature di
segreteria di uso corrente, si occupa in particolare di gestire | flussi informativi, utilizzare
tecniche di comunicazione, elaborare e archiviare lettere commerciali, modulistica di segreteria
¢ semplic documenti amministrativi:

*  Per Addetto magazzino e logistica: intervenire, a livello esecutivo, nel processo di stoccaggio ¢
movimentazione delle merei in magazzino sulla base del flusso previsto ed effettive di ordini. E
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SICILLA 152100

r'._m grado di provvedere all'imballaggio, alla spedizione, alla consegna delle merci e registrare i

relativi dati informativi, Opera e controlla il proprio lavoro con un discreto livelle di autonomia
in conformitd ¢on i processi codificati. L"Addetto magazzing e logistica pud inserirsi all'interno
di un'organizzazione commerciale o industriale di qualsiasi settore economico o dimensione;
Per Tecnico dei sistemi CAD - Edile architettonico: usare correttamente lo "strumento CAD",
utilizzando competenze tecniche operative, indipendentemente dal software e dal settore,
finalizzate alla realizzazione di soluzioni grafiche. E in grado di comprendere la struttura e |
principi di funzionamento delle stazioni grafiche, di conoscere i comandi e le procedure
necessarie per realizzare elaborati grafici edili e architettonici, personalizzare | programmi
utilizzati. Collaborando con la progetiazione, ha le competenze per gestire dati, lesti e immagini
per la realizzazione di presentazioni su supporto cartaceo efo multimediale,

Per Addetto impianfi elettrici industriali: intervemire a livello eseculive nel processo di
cablaggio di parti di impianti industriali con responsabilitd limitata, La qualificazione ghi
consente di svolgere attivith con competenze relative alla quadristica e alla piccola automaziong
con l'ausilio di PLC, nel rispetto delle norme relative alla sicurezza degli impianti eletirici e dei
luoghi di lavoro. Esegue il lavore seguendo le specifiche progetiuali, occupandosi del cablaggio
e della preparazione del quadro di disiribuzione, dei collegamenti di parti di impianti industriali
e della pestione operativa di semplici automazioni,

Per Addetto alle muratora intonaci e posa di Muorature, intonaci ¢ posa di materiali
lapidei: eseguire murature portanti, di tamponamento, tramezzature, nel rispetio delle norme di
isolamento lermico ¢ acustico; - recuperare e ripristinare le murature esistenti; - realizzare
camini ¢ lubazioni di scarico e areazione; - rivestire o ripnstinare le murature con ogni tipo di
malta, tradizionale o tipica, a base calee o premiscelati, a mano 0 con mezz meccanicr; -
predisporre i sottofondi ed i supporti; - realizzare la posa delle pavimentazioni, dei rivestimenti
e delle scale con marmi. graniti, pietre ccc.

Per Installatore manutentore di impianti ad energia solare: eseguire il dimensionamento di
impianti nei limiti della normativa vigente. Ha le competenze per installare, verificarc ed
eseguire la manutenzone degli impianti rispettando i vincoli normativi ¢ di committenza, 5i
interfaccia con il cliente, eon il progettista dell'impianto e con i forniton dei componenti al fine
di curare sin dall'inizio gli aspetti pratici di miglior integrazione dell'impianto nell'architetiura
pre-esistente ¢ di miglior efficienza dell'impianio nonché di scelta dei materiali e dei
componenti ispirata al rispetto della normativa e ad alti livelli di qualith e di sicurezza,

Per Addetto alla saldatura elettrica: organizzare ed eseguire le lavorazioni di saldature
autogene con elettrodo rvestito rutile & basico con buona autenomia, saldature autogene
MIGMAG efo TIG., con sufficiente autonomia, La swa professionslith ¢ spendibile
prevalentemente nelle aziende artigiane e/o industriali che operano nel campo delle costruzioni
di strutture e nella manutenzione di-attrezzature elettro-saldate.

Per Addetto panificatore pasticeere: svolgere le mansioni tipiche di un aiuto panettiere e/o
pasticcere in imprese arfigiane di piccola 0 media dimensione oltre che in strufture alberghiere
e/o ristorative. Dopo adepguata esperienza potra raggiungere un buon grado di autonomia, tale da
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consenlirgh la gestione, in qualita di lavoratore autonomo, di un’impresa  artigis
panificazions o pasticceria.

Art, 3 = Destinatari e requisiti di ammissione

Sono destinatari delbe attivitd formative i soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi.

Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formative, | destinatar devono
possedere | seguenti requisiti:

= essere residenti o domiciliati in Sicilia;

® gagers 0 eld lavorativa:

» i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obhligo di istrozione;

» avere il titoloe di studio minima richiesto, riportato nella tabella precedente.

Per i cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiomo in corso di
validita, che dovra essere prodotio in allegato alla domanda di partecipazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidaturs e dovranno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il modello domanda di
iserizione agli interventi FSE, sottoscrifta dall’interessato, secondo le modalitd previste dal D.P.R.
28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che wn_allieve _non _potrd essere iscritfo confemporaneamente a pit di_un_corso,
promosse ai sensi del citato Avviso pabblico n. 172026 POC Sicilia 2014-20240.

Art. 4 - Articolazione dei percorsi formativi
Tabella di nepilogo articolazione modulare dei corsi formativi proposti

Per edizione corsuale "' Addetto amministrative segretariale ™
|_ COMPETENZA MODULIL ORE
Teeniche di comunicacione
. . _ | Teeniche di archiviazione
!F tﬁﬂmﬁﬂﬂnf G Carrispondenia commerciale 225
I Tecniche di -segl_*aie_l:ia

| Funzionalith del software applicative d"ufficio

Elementi di tecnica comrmerciale

Collwborare alln gestions PR
PG e Strumenti di incasso e pagamento | 133

Element] di organizzazlone aziendale

Igiene & sicurezm sal logo di lavoro
Competenze obbligaoris Alfabetizzazione informatica ] =4

Lingus stranisrn

Stage aziendale | 240
Totale are t54

Per Uedizione corsuale " Addetio magazzine e logistica™
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COMPETENZA s (RTELR] Ll‘ ORE
Elementi 4i mercenlogia
Elemventi di appeovvigionamento ¢ logistica
Collaborare alla gestione del magazzino | Tecniche di gestione del magm-::linn F7d
Rischi specifici comrelati alle amtivita di
gestione Mmagazzing
Collahorare alka gestione dei fussi Procedure di riceyimento
{ materic 'prirl:l:a, semilavoratl, merss, a4
prodats finim L= Elementi di stoccaggio delle merci
sheeeAnEio
Collaborare alln gestione dei flussi
{(materie prime, semilavorati, merci, Procedure di spedizione 42
prodotti finbii) in uscits -
| Egiene e sikurerzi sul woge di lnvore
Competenze ohibligntorie Alfabetizzazione informutica 34
L straniers
Singe aziendate | 200
Totale ore | 554
Per |Vedizione corsuale " Tecnico dei sistemi CAD - Edile architettonico '’
COMPETENZA MODULL ORE
Analizzare ke specifiche tecniche del Hormative ¢ criteri progetuali del disegno
progetto per contestualizzare solugioni | @dile e architetonico 48
progeliuali Tecniche di analist & di fattibilita del progeto
Realizzre gli elaborati grafici Procedure di configurazione delly starione
bidimensicnnl di disegni edili e grafica 48
architetonici Tecniche CAD per il disegno bidimensionzle
Realizzore | modelli tridimensionali di | Tecniche CAD per il disegno tridimensicnale o
disegni edili e architetianicy Tecniche di modelinzione
Ebeorenti di elaborazione immiagini
Applicare le tecibche di rendering Tecniche di pendering 2
Tecnbche di animazione virtuake
Tecniche di stampa
Produrre i materinle tecnice edile Tecniche di presentazione del progeto 0%
wrchitettonico Tecniche di informatecn applicats
Tecniche di reportistica
lgiene ¢ sicureze sul luogo di lavoro
Cloripeteies ohbligatorse Alfabetizzazione informaticn i
Linguss stramiers
Stage nriendale | 240
Totale ore a5
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Per Vedizione corsuale " Addetio impianti elestrici industriali™

SPCILIA, 14-20

31 MR 6.

COMPETENZA

MODULI

ORE

Defimire & pianificare fisi'seccessions
delle operazioni da compiers <ulla
base delle isfruzioni ricevate & del
progetio dell' impianto elettrico

Mormative di sicurezza, igiene,
snlvaguardia ambientale di setiore

-

Neozioni sulle funzioni principali sul
soltware per la progemazione di impiant]

ey

Principali fermmalogie tecniche di seitnre

Schemi elettricl per la eupgresemaziong d
fmipEant

Simbologia impianti elemrici

Teeniche di comunicazions orgenizzativa

Tecniche di pranificazione

Tipologie di impianti eletrici

Coblare impianti elefivici di coneando 2
controllo scegliendo different
tecnobogie

Schemi elettrici per I"imptantistica & la
quadristicn ndusirinle

Tecnalogia delin componentistica
elettrica industriale

Modalitd di cablaggio di quadri e
Impranti eletirici mdstirali

0

Utilizzare sistemi di programimazione
per Patomazions indusiriale

Software per la programmazione del PLC

Eleimenti di interficclaments

A

Competenze obhligatorie

[giene o sicurezzd sul lsogo di lavor

e o e e e L e R

A lfbetivenzione mformation

Lingua straniera

54

Staee aziendols

Totale are

Per ledizione corsuale "Addetio alle muratura imtonaci ¢ posa df Muravure, imonaci € posa df

migrierfall Lapiclei”

COMPETENZEA MODLULL ORE
{ Drizegno teenico
Renlizzare lavorazioni in murntura per |1 TOssIments € strumenti di misura
costruzionh edils, aulla base & Tecnelogie dei matertali
indicazioni dwte & nel Tispesto dei Norme sulla sicurezza ¢ sulla prevenzione fir2
'5‘3'53'-'““_3"‘[' P_"'»"Fﬂual' = 4_:"3“'3 deghi mmforuni nei cantizr
normative di sicurczzs di settore Tipologie di lavorazione in muraturs
Macchine ¢ atirezzature
. : ! Worme sulla sicarezzn e sulla prevenzione

Realizzare bivorazioni di imenacaturn ' ;
pir costruzioni edili, sulia base delle  degli 1|:In.nun I_m' qr_'th_:”
indizazions date ¢ nel rispetio dei Tecnologie dei materiali |36
documenti progenusl] e delle Tipologie di malte
normative di sicurezza di seftore - —
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Tecniche di srmiccin

Tecniche di preparazione & applicazione
dell" intonoce

Werificn dellorzzontalith verticalif

Macchine e amrezzature

Esepuire aperé di posa materiali
lapidel sulla base délle mdicazioni e

| Norme sulla sicurezza e sulla prevenzions
degli inlorfun nel cantier

Tipobogie di malte ¢ lore preparazions
Strumenti ¢ metodi di livellazione e
tracciamenio

delle specifiche progetiuall & nel | materiali lapidei 122
;ﬂi_iﬁiidjﬂ:‘s:::ard o sieunezza Procedure di taglio e modellazione dei
lagidei
Tecniche di pesa ¢ finitura
Dvifetti e contestazion di posa
Igkene @ sicurezza sl luogo di lavoro
Competenze obbligatorie A iibeticekiions inforiiation &
Lingua siraniers
Stage aziendale| 240
_ Totale ore| 654
Per Uedizione corswale " Installatore mamtentore df impianti ad enevgia solare " B
COMPETENEA AIODIULI ORE
Mormotiva e legislazione teenica di riferimento
: A lazioni por il risparmi Lk
Individuare soluzioni progetunli & di e ﬂ_m" pET_’ : T ““"5‘ et
instalbaziona nal rispeto dei vincoli Tecnologia degli impinnti ad energi solare 180
tecmici & delln normativa Elaborazione grafica e descrittiva dellimpinnto
Teoria di dimensionaments ¢ regalagione degli
impianti
Gestire ke fasi di lavoro per Installuzione dei sistenti ad energia solare
Pinstallasione & B manubeizione Tecniche di mumutenzione 108
R i Tecniche di verifica @ collaido
: ] THehiarazione di confarmitd e altra
Produrre la dlnc-:.ut]eul:azmne previsco dcmer T TN 1
dalla normstivi vigente : =
Libretie d'uso ¢ manutenzisng
" Pt Tiene & sicuress sul lnogo di lavoro
o g Alfabetizeazione informatica 54
| Lingia siranigrs
Stage aziendale | 240
Totale ore | 654
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AL s S8

'[ COMPETENZA MODULE

; U_l'.ili.EEll‘ le macchine e le abrezzaiure |'|,!|.'|:'||.'|||'|Hta1 della saldatimr

I]:II.HI!‘F-I'-EH.I.I.‘E il disegne meccanicns di Norme del g”f%ﬂi"!”:“'l:? - 144
riterimento Morme LWL, EN, 150 inerenti il sestore specifico
Scegliere il processo di sabdatura vafutando 1o | Tecoica di sabdaturs di complessivi -
conformith dell esecuzione E Tecniche di controlle

Ipiene ¢ sicurezza sul luogo di Envore
Competense obbligatorie Allabstizeazions informatica 34
Lingua stranicra

Stare arienidile 240
Totale nre fi54

Per edizione corsnale " Addetto panificatore pasticcere ™

COMPETENEA MODULI ORE

Anrarzaiure di servizin

Mormative di sicurezza, igtene ¢ HACCF

Piamificare Je fasi deibe operazioni da Teeniche di planilicazione
compbere sulls base delle istruzioni riceviste

160

Tecniche di comunicazione organizeativa

Tipologie e ulilizze dei principali macehinar e
delle atbrezzature

Elementi di gastronomia & mérceslogia
alimemare

Tecniche di impasto, lievitazione ¢ cotturn

Ebernenti di dietetica relativi o principl nutritivi
Preparire prodoni da forno nel rispetto delle | ¢ malattie metabaliche

HCIrEr ST b T Standard di qualith del peodomi da fomo

Progedure, protocolli, tecniche di igiene e
ricreling degh spazi di lavorn

206

Teenologie & metodi di stoceaggis

| Igiens e sicurezza sul lupgo di lavor

Compeienze obbligaierie
¥ s Alfabetirzazione mnformstico 54

Lingua stranigra

Stage aficndale 240
(re tutuli 654

Art. 5 — Modalita e termini di iscrizione

La domanda di ammissione al corso, dovea essere presentata sul modello domanda di iserizione
allegato.

Il eandidato dovra compilare I'istanza con tutti 1 dati richiesti. apporre in calce alla domanda la
propria firma e allegare 1o seguente documentazione:

*  Copia di un documento di nconoscimento in corso di validita:
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=  (Copia del codice fiscale;

= Dichiarazione di Immediata Disponibilits al lavoro (IDID) rilasciata dal Centroe per lmipiego.
= Copia del titolo di studio;

= (Consenso al trattamento den dati.

Sono ritenute nulle e domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda, con la relativa documentazione allegata, dovra essere presentata - eatro il termine
improrogabile del giorno 10004/2026, alle ore 13.00 - con una delle seguenti modalita:

B brevi manu presso la sede di Digital One di pertinenza, nei giomi lavorativi, non festivi, dal
lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00;
e Via Milicia n. 10 - Misterbianco (CT)
* Via Buganvillea n. 41 Caltagirone (CT)
s Via Giuseppe Macherione n. 84 Calatabuano (CT)
= (.da San Antonio, snc Francotonte (SR)

Bl posta elettronica certificata; digitalone, form i pee.it

Le istanze pervenute oltre il predetio termine saranno acquisite con data ceria ¢ protocollate, e
saranno prese in considerazions al fine di eventuali subentri, secondo Mordine cronologico, nel caso
in cui non sia state raggiunto il 20% del monte ore corso previsto ¢ siano esaurite le candidature dei
sogeelti che hanno partecipato alla selezione.

Art. 6 — Modalita di selezione

Il presente bando di selezione allievi, con i relativi allegati, sard affisso presso il Centro per
I'Impiege  temitorialmente  compelente, pubblicato  sul  sito  internet  dell’Ente  gestore
www.digitalone.une, ¢ sarh irasmesso al sito istituzionali del Dipartimento Regionale della

Formazione Professionale: pubblicazionebandiformazioneidiregione. sicilia. it

Alla scadenza del termine di presentazione delle domande di parecipazione, qualora il numerd dei
candidati che hanno presentato regolare istanza di partecipazione, dovesse risultare superiore al
numero dei posti disponibili, cosi come indicate nella tabella di cui all’art. 1 del presente Bando, =i
procederid ad una selezione.

Alla scadenza del Bando di selezione allievi, saranno avviati al corse i primi otio candidati in

possesso del requisiti previsti e che avranno presentato domanda di candidatura idonea e nel rispetto
di quanto indicato nell™art. 5,
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Solo nei corsi in cul & previsto Maccertamento delle competenze in ltlgl’L‘!iH.l., l:illl."i‘l‘ﬂ- si tnrrﬂ'
presso la sede formativa di pertinenza del corso in date ¢ orard che saranno pubblicati sul sito
intermet di Digital One: www. digitalone.uno

e

L*accertamento valutera il possesso di attitudini, predisposizioni e competenze in ingresso in linea
con la scheda del corso di riferimento del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana.

In tal senso, le prove di accertamento prevedono la valulazione comparativa dei titoli di studio, del
Curriculum Vilae, la somministmzione di un questionario a nsposta multipla. Alla conclusione
dell’accertamento sard pubblicata una graduatoria di merito, I primi 8 allievi saranno avviati alle
attivita corsuali In seguito a eventuali rinunce, gli allievi in ordine di graduatoria saranno avviati
alle attivita formative.

L avvio del corso, oggetto del presente avviso, &, comungue, subordinato all®approvazione del corso
stesso da parte dell’ Assessorato Regionale dell'lstruzione ¢ della Formazione Professionale e alla
emanazione del refative decreto di concessione del finanziamento necessario per fa sua
realizzazione,

Art, 7 - Maodalita di partecipazione

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30" del monte ore corso: al di la del predetto limite non saranno consentite
assense, tranne che nei casi debitamente giustificati, per pid di 10 giorni solari consecutivi. Gli
allievi, che supereranno tali limiti, saranno esclusi d'ufficio. Le attivita di stage =i svolgeranno
presso nnomate aziende di settore che saranno individuate in sede di progettazione esecutiva.

Art. 8 = Indennita giornaliera di frequenza

Agli allievi che avranno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
sara riconoscigta di frequenza giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza acceriata, ad
csclusione delle giomate relative agli esami finali.

Art. 9 — Certificazione finale

L esame lnale sard svolto in presenza di una commissione composta da due componenti designati
da Digital One e dal Presidente designato dall” Assessorato Regionale dell’lstruzione e della
Formazione Professionale.

L'esame consisterd nello svolgimento di pit prove, sulla base di quante previsio per clascun corso
dal Repertorio delle Qualificazioni della Regione siciliana.

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che avranno
frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione del moduli formativi
aggiuntivi, sara rilasciato un certiticato di Qualifica Professionale/Speciallzzazione secondo
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*quanto previste dal corso frequentato, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliuna adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016,

Art. 10 = Riferimenti ¢ contatti per la selezione
EMNTE - Dvigital One

INDIREZ SO - Via Milicia n. 10 Misterbianco (CT)
TELEFONO - 0495 3287719 - 3270447639

EMAIL - formazioneia digitalone.uno

PEC - digitalone. formir pec.it

Art, 11 - Vigilanza ¢ controllo

Il corso € sottoposto alla vigilanza ¢ al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'lstruzione ¢ Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 14 dell’Avviso POC n.1/2026 nonché
della nommativa vigente,

hlisterbianco, 27032026

Digital One
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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+ I. Z4 WAR 2026

Programma Operative Complementare POC 2014-2020 (Delibera CIPESS n. 34/2025
del 23/07/2025)

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
Priorita 2 FSE+ 2021-2027 — "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"

Obiettivo specifico FSE+ 2021-2027 “Promuovere [apprendimento permanente, in
partlcolare le opportunitéa di miglioramento del livello delie competenze @ di riqualificazione
flessibili per tuth, tenendo conlo delle competenze Imprenditoriali e digitali, anticipando
meglio | cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del
mercato del lavoro, facilitando |l norentamente professionale e promuovendo la mobilita
professionale.” (ESQ 4.7)

Codice settore intervento - FSE+ 2021-2027 - 151. Sostegno alfistruzione degli adulti
(infrastrutture escluse)

Azione FSE+ 2021-2027 - "Formazione permaneanta”
Avviso n.1 del 19/03/2026

Descrizione come da awviso: "Aggiomamento Catalogo Regionale dellOfferta Formativa e
comelata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia - Anno 2026 - Programma POC"

Approvato con DDG n. 1126 del 18/03/2026
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ALLEGATD 3 = ODOMARDA DI EECRIZIONE AGL] INTERVENTI FSE#+

ntia Alhaatom Ammesso nizio E[ Mon ammesso inzio |?] Ammesso dopo Finizio [ 3]

1126 del 19/0372026
BENEFICIARIO Digital One

ID pEOGBER: . .- s e s s s
Graduatona DO.G m o ... del,
) 2 RN | RN
[ | =N | S
DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVEMNTI FSE+
La presante scheda dovid essers compdfata i oghl sua pae
Lafil socttoscritialo
cognome & rame delfatlel nohedeante
= BRSSO F il
- nata'o & (provincia Wl !
Comure o Slato esfeno df rascita sigla
- rasidante a {pravingia _______ )
Comune di regidenza capP
viaglpiazza n
- darmiciliata’o a (provincia )
s i domieiio é diverso dalla residenza CAF sigla
vialplazza n.
- codice fiscale | [
= ciftadinanza saconda cittadinanza
= lefefonn ) /

= indirizzo di posta eleftronica  posta eletironica cerdificata (FEC)

al sensl degli articoli 46 & 47 del 28(12/2000, n"445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalia legge
per false altestazioni @ mendacl dichlarazionl, sotto B sua personale responsabilita {arft 48-78 d.p.r) nonché delia
decadenza dai bepefici conseguenti al provvedimento eveniualmente emanalo sulla base della dichliarazione non
varitiera, qualora dal controlle effelluate emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese {at. 75 dpr.
SET22000 n® 445)

DICHIARA

si] N

in caso affarmativo, di essens iscrittalo al Centro per Nimpiego di
dal {gg/mmiaaas)

- di esaere izcrittalo al Centro per I'impiego

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
MNassun ttalo

2di ¥
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Licenza elementarefatiestato di valutazione finale
Licenza media‘avwiamento professionale

Tiola di istruzione secondaria di |l grado {scolastica o formazione professionale) che non permette lacoesso
allumiversita: Qualifica di istituto prefessionale, Licenza o maestro d'arke, Abilitazione allinssgnamento nalla
scunda materna, Atlestato di quaiifica professionale & Diploma professionale di Tecnico (1 @ FP), Qualifica
professionale regicnale di | livello (post-abbligo, durata => 2 anni)

Diploma di sfruzione secondaria di 1 grado che permetta 'accesso all universita

Qualfica professionala regionale/provincisle post diploma, Cerfificato di specializzazione tecnica superare
{IFTS), Diploma universitaric o di scuola diretta a fini speciall (vecchio erdinamento)

Dipkoma di tecnico superione (IFTS)
Laurea di prifmo Ivello (trlennale), Diploma universitario, Diploma accademica di | livello (AFAM)

Laurea magistrake'specialistica di Il livello, Diplama di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di Il livallo (AFAM o di Conservalono, Accademia di Balle Arti. Accademis d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamenio)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella'e seguentel| situaziona| (& possibile barrare una o plo casells):

3

aor

Apparienenie a famiglia | cul componentlt  Famigla (come definda nello sialo o famigha) In ool futh

sono senza lavoro e sanza figl 8 carico compananll sano deseccupall o natfivi-a In Sui on vl sono figh a
ganco, ossla figh fino & 17 eam di eta oppure g tra |15 & 0 24
el inatthyi Shée vvono con almene un genifors,

Appartenanie a famiglia i cui componenti Famigha (come definta nelio state o famigia) in cul futhi |

song senza lavoro £ con figh a3 canko companenli ‘sono disoccupat o nsliivi e sono presentl figll a
cancd, osst igh find & 17 annd di ela oppure figh tra 1 18 &1 24
ann| ingttivl che vivono can aimeno un geniore

Genitore 5ol senza lavore & con figlla Famighka (come definifa nello stato dl famiglia) formats da un
carico (=anza altrl componenti 2dult nel gingobs aduits maggharenne dissccupals o inatbhve & con fiall 2

nuclea) canca, ossia figh fino 8 17 =2nnd di etd oppure figh tra | 18 & | 24
annl impdtl) che Yivonos can almans un gendons,

Genitora solo_lavoratore & con finli 8

carico (senza alri component adulti nel Fammgka (coma definfa nello stato d femiglia) formata da un

fuclesa) sngois adilto maggiorenne oocupato & con figl a canco, ossia figl
firio & 17 anni di ets oppure ta | 18 e i 24 annl Inattvl che vivano
can almens un ganitane,

Farsona provenienie da zone rurgli
Senza dimora o colpito da esclusions Peraons che vive in una delle sequenti qguattrs condizioni:
abitativa 1. Senzafelic {persong che vivong dove caplts o In alloggl 4l

amargenza)

2, Esclusione abitalive (persore: che. vivono in alloggl per |
senralelto, nel rugl delle donne, in ellcogi per gf immigred
persone che sono state dimesse daghl isfilull & personas che
benaeficlant 4 un sastegno di lungo periodo parche senzatatbo)

3 Alloggio insicurs (persons che viveno in siluason di locazion
a nschia, sotto 1B minsccia di sfrefio o di vialenza)

4 Abitazione nadeguata {persons che vivono in allogal non
idonei, abitazioni non gonvenzionall, ad esemplo in roulslle senea
Un BOeguals: stoesso Al ssnviel pubbdicl coma acqua, 'elstincita, |l
g&s o in situazion o estreme sowraffollamento)

Meseuna delle sifuazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercate del lavoro.

Idi T
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ALLEGATO 3 = DOBMARDA O ISCRITIONE AGLI INTERVENTI FSE:

02 Disocoupate alla ricerca di nuova occupazione (0 iscrillo alle liste di mobilita)
4 Students

05 Inativo divarso da sludente (casalngalo, ritiratale dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

Caso "In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupaziona”

O essere alla ricerca di lavoro da {durata);

01  Finoa 6 mesi (<=6}
Da 6 mesia 12 mesi (<= 12 mesi)
4 Da12 mesieaolire (=12)
U4 Non dispanibils

Caso “Occupate” (o C.1.G. Ordinaria)
a) Dccupato presso 'impresa o ente.
04 Tipelogia impresa: [1] Privata 2] Pubblica 3] P.A.
(2 Classa Dimansionale: 1] 1-9 ] 10-40 B)] 50-240 fa] 250-499 [5] Ottre 500

11 Settore economico

L Dienodainazsng

05 Vialplazza numero civica |_|_|_| localita comune prosvincia ___

b) Condizione rispeito a:
Bapporto di lavoro

U1 Contratto & tempao indeterminata

12 Confralie a tempo determinato

0% Contratie di apprendistato

4 Contratio di somministrazione, a chiamata, interinale

5 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occcasionale

(i Coeocofce.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
7 Lavoro a domicllio

08 Autorsmo

o0 Altro fipo di contratto

Posizione professionale
Lavorn dipendents

i1 difigents

12 direttivo - guadra

[ implagato o intermedia

i operale, subalternc e agsimilati

AT
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Lavofo autonomo

U1 imprandiicne

[ 2 libero professionisia
5 lewaratore in praprio
4 socio di cooperativa
5 coadiuvante famitiare

Condizione di vulnerabilita

Al sensi del Regolamento (UE) i 2021/1057 FAmministrazione richiede ai partecipanti degh inferventi FSE+ alcune
imfermazioni in marito alla foro cordizions di vulnerabilita ai fini delladempimento degli obblighi di moniforaggio e
valutazione. In guesto caso i detl raccolti saranno resi pubblici sclo In forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016575 all'art.% in guanio i dali riportatl comprendong una calegoria speciaba di dali
personali,

Megli-altri casi # conferiments ha natura facoltativa, ma qualera non sk intendano formire fall infermazioni & necessario
compitare & firmare |a dichlarazions riportata nel box di seguito

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZION] SULLA CONDIZIONE DI VULNERARBILITA',

[T =T . . voe non ntende  fornine
allAmminisirazions della Regione Siciliana ke informazioni relative alla condizione di vulnerahilita cosi come previste di
seguito nalla Domanda di iscrizione agli interventi nell'ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027

Ladil nicheedante s trova nellate seguenbad condzionat di vulnerabiita (& possibile barrare una o pil casslle):

o1 P e i abiia F'ersl:u:a nconcsciuta come disebde secondo 'a nomeatva
gationksle
02 Migrante o persona di orgine straniera Parsana che sl frova in una dalle sequenti condizion;
1. Persana gon cittadinanza non takana che nsede da almena 12
mas| In Italia (o cha sl presume saranno almena 12 mesl). o
2.Ferzona nala allestero & che rigiede da almens 12 masi in
Itaka (o che =i presumes =arennog a8lmeno 12 mesi)
indipendentemante dal fatto che abbia acquisio o mens @
citiadinaniza ifaliana, o
3 Femgona con cifadiranza itabans ohe risede in ile 0 cul
ganiton sono enframbi nati alf'esters
03 Appartenente 8 minoranze (comprese lg Persona apparenente s una minoranza inguistica o etmica
camunita emarginate come | Bom) ommpresl | ROM
04 Persona inguadrabile nei fenomenk di
nucowa paverta (leggi di seticre)
5 Tossicodpendente'ex fossicodipendenie

06 Detenulo'ex detenuto
7 \igtima di vinlenza, di tratta e grave
sfruttamento
08 Ao tipo df walnarabilita A esemplo sludensti con Bisognl Educativi Spaciali, aloolistifex

algedish, alin sogaetll prest i canco dal serizl soclsll, st
0% Messuna cendizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all'intervento

ST
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ALLEGATDNS - DOMANDA DOl ISCRIZIGHE AR FNTERVENTI FSE=

infarmazicnl in menio alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alia conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presenie dormanda il richiedenta si Impegna a collaborare con "Amminstrazione formendo e
infarmaziont eventualmente richieste mediante questionarn da compilare on line o interviste telefoniche.

Lalll satioscrittalo dichiara infine di essere a conoscenza, comea rnichiesto
dal Bando di ammissione, cha Iamarhazmm daiia ptmma u:lnmanda & subordinata all'effelivazions del corsa & al
raggiungimento del numera di allevi previsto o, in caso di soprannumero, di essara oggelto di una selezione.

Juogo dala fima della nohiedernte

Per i minar oi 18 anni firma del genitore o of chi ne esercia la palria potesti

Informativa al sensi ded decreto legiskative 30 glegno 2003, n, 198 "Codice in materia di prolezione dei dati persanall”, art
13
- | dali fornill verranno frattall escluskamente per le finalitd connesse alla parfecipazione allintervento In argomenic, |
per garantire il nspetio degli specifici adempimenti pravisti dalla normaliva comunitania. nazichale @ regionale, nencha
per la realzzazions di valulazionl e indagini statistiche sui destinatar degli interventi FSE+,
il trattamenio sard effettuato con supporio cartacen efo informatico,
- il conferimanto dei dati & chbligatoric per dar corso alla precedura in quanio tali dati risultano necessan per garaniire il
rispetto degli specifici adempiments previsti dalla normativa comunitaria, nazionale & regionale,
- | dati non saranno comunkcali ad altr seggetti, che non siano quelli istituzionall previsti dalla normativa di settore ne
saranng cggefto di diffusions a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;
- i dati raccolti patranno essere res pubbdicl in forma anonima aggregala
- titolare del trattamenio & |la Regione Siciliana ... .. L
responsabile del trattamenta & 1 dingente del Unartlmenm i v s Ghe st avvale di propri incancati;

in ogni mamenio potranno essere esercitati nei confronti dal Ilmlarﬂ I:|H| llai‘tarrruntu i dirstti i cul all'art. 7 del D.Igs, n.

196/2003. i

Lafil settoscrittalo, acquisite ke informazioni fornite dal italare del raltamente ai sensi del'art. 13 del D.gs. n, 1952003, &
consapevole, in pariicolare, che il frattamento riguarderd anche dati "sensil” di cul alfarl. 4 comma 1 lell d), nonché art,|
26 dal O.lge. n, 196/2003, vale a dire | dali “idonel a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni refigiose, filosofiche
¢ di aliro genere, ke opinioni politicha, Fadesione a partili, sindacali, associazieni od organizzazioni a carattare religioso,
filasofico, poMico o sindacale, nonché | dati personali idonei a velare lo statoe di salute 2 13 vita sessuale”;

- presta il suo consenso per il tratamento dei datl necessari alle svolgimento delle operazion indicate nedlinfermativa.

PR Mgl ool i e T |

- presta il suo consenso par la comunicaziona dei dati ai soggett indicatl nell'informativa. |
{nel caso in cui ska prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dellinteressaio)

AT e R e s e e L e

- presta il suo consenso per la- diffusione ded dati nall'ambito ndicalo neflinformativa.

BT
Allegaio al Wademecum pet Fafisasiones yemicne n, 1.0




PR Siolia F5E+ 20712087 - GO 20N ITHAEFPEO T4
ALLEGATO 3 - DOMANDA DUECRUNOME AGLI INTERVENTI FSE«

(nel caso In cul sia prevista anche la diffusione del dall sensibili diversi da quelll idonel a rivelare lo state

| -galute
dellinteressato; questi whimi, infalti, non possono essare diffusi) ]

34 WR 1
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Risarvate al Benaficlano
Al sensi delfart. 38 del D.P.R. n 445 del 2000 fa presente dichisrazions & siata;

soitoscritta, previa dentificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetic

soltoscritta e presentata unitamente a copia folostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante,

Codice identifeativo della conrrands’

TdiF
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Ab sensi delifart. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 [di sepuito "GDPR 2016/6797), re:ai-}'i:éii:":'

disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
desideriamo informarl.a che i dati personall da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richlamata e degli obblighl di riservatezza cui & tenuto 'Ente di
Formaztone “Digital One Sor.l.”

Titolare del trattamento
1l Titolare del trattamento ¢ “Digital One S.r.l” con sede in Via Mar Della Cina n. 276, 00144
Roma (RM) - PIVA: 05649820874

Responsabile del rmbtamento
Il Responsabile del trattamento & Saccullo Eleonora, C.F. SCCLNRTAASIB2021 in qualita di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile della protezione dei dati {DPO)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) Ing Vite Giunta ha recapito mail

protezionedatidpo@digitalone uno

Finalitd del trattamonto

I dati personali da Lei fornitl sono raccolt e trattatl per le sole finalith di esplemmento della
presente procedura e di tulth glf adempimenti necessan per attuazione dell’ Avviso

[l trattamento & necessario per 'esecuzione del proprl compitl di interesse pubblico comunguse
connesso all'esercizio dell'attivitd amministrativa.

L'eventuale rifiuto di fornire i dati personali da parte dell'interessato comporta Iimpossibilith
dello stesso di accedere alle opportunitd dell’ Avviso,

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamenta sard svolto in forma automatizzata efo manuale, nel rspetto di quanto previsto
dall’art. 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di sogget
appositnments ncaricatl e In oftemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679,

Le segnaliamo che, nel fspetto dei principi di liceita, limitazione delle Analith e minlmizzazione
dei dati, ai sensi defl’art, 5 GDPR 2016,/679, previo it Suo consenso libero ed esplicito espresso in
calee alla presente informativa, | Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per ke quali sono raccolt e trattatl.

Ambito di comunicazione e diffasione

Informiamao Inoltre che | dati raccoltt non saranno mal diffusi & non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo ke comunicazioni necessarie che possono
comportare il trasterimento di datl ad enti pubblicl, a consulentl o ad altr] soggetti per
Vadempimento degll obblighl di Tegge,

Trasferimentn dei dati personall
| suod dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzl non
appartenenti all'Unione Europea.

Cateporie particolari di dati personali

Alsensl degli articoll 9-e 10 del Regolamonto UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, alla Regione
dati qualificabili come "categorie particolari di dati personall” e clod quel dati che rivelano
"Toriging razziale o etmica, le opindoni politiche, le convinzioni Teligiose o flosofiche, o
I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo



ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calee alla presente informativa.

Eslstenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L'Ente non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazionse, di oui
all‘articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dell'interessato
In ognl momento, Lei potrd esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2006/679, il divitw di:

a) chieders la conferma dell'esistenza o meno di propri datl persorall;

b} ottenere le Indicazioni circa le finalitd del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatard a cul | dati personall seno stati o saranno
comunicati e, guando possibile, il periodo di conservaziono;

¢} ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere bz imitazione del trattamento;

&) otenere la portabilith del dat, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dis positivo sutomatico, e trasmetterti ad un altro
titelare del trattamento senza impedimenti;

f) opporslal rattamento in gualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalith
di marketing diretto;

g} opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fsiche, compresa
la profilazione;

h) chiedere al titolare del trattamento accesso al dati personali e In rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitaxione del trattamento che lo riguardano o &i opporsi
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilith del dati;

I} revocare il consenso in gualsiasi momenta senza pregivdicare la liceii del trattamento
hasata sul consenso prestato prima della revoca;

i) proporre reclamo s ui'autorita di controfio,

Pud egercitare i Sual dirittl con richiesta seritta inviata al Referente del Trattamento, all'indirizzo
postale Via Milicia, 10 93043 Misterbianco (CT) o all'indirizzo PEC: digitalone formigipes.it

10 SOMROSCTIIO N v mrmrissiasrinrinsinirss N gl b 1 PR TR s s
dichiaro di aver ricevuio linformativa che precede,

lo sottoscrittofa alla luce dell'informativa roevuta

o1 esprimo il consenso 0 NON esprimo Il consenso al trattamento del miei dati personali inclusi
quelli considerati come categorie particolari di datl.

o esprimo [ consenso 0 NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali
ad enti pubblici e societa di natura privata per le finalitd indicate nell’informativa.

o esprimo il consenso 0 NON esprimo [l consenso al trattamento delle categorie particolari
del miei dati personali cost come indicati nell'informativa che precede.

Lucgo e data
Flirmma



