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AREA SANITARIA E

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Orienta Campus € un ente che mira
a supportare la crescita professio-
nale delle persone, fornendo per-
corsi formativi di alta qualita e fles-
sibilita. Attraverso un’ampia offerta
che spazia dai corsi di laurea ai
corsi post-laurea, di alta formazio-
ne e aggiornamento, certificazioni
e qualifiche professionali, Orienta
Campus aiuta a sviluppare compe-
tenze fondamentali per affrontare il
mondo del lavoro, sia pubblico che

Corsi online

Certificazioni informatiche
& linguistiche

privato. Grazie a una rete qualifica-
ta di partner, rappresenta il punto
di riferimento ideale per pianificare
il proprio futuro professionale. .
| “\:\..\:\ 'II I\ .I.
O — 3 H\ S o
p— T T oS
S ’ 1Ny AR \ || \ \5 \"\'.-lﬁ.l.'-_.'n
—— S—=—8 l_ | .Iil'l
<y — : NHM@H S 'kﬁ.

UNIVERITA TELEMATICA ‘& |digital one’ AMPUS
€CAMPUS OC Sgl‘digitql ohe’ M IRSAF IRSAF &CAMPUS @ UNIVERSITA q MRIENTACAMPUS
. educalibni UNIVERSITA

uuuuuuuu MRIENTACAMPUS



| NOSTRI
MASTER!

Area Sanitaria

Orienta Campus, in collabora-
zione con |'Universita Telematica
eCampus, offre Master ed Exe-
cutive Master nei settori Sanita e
Pubblica Amministrazione, con
percorsi post-laurea progettati per
fornire competenze avanzate e

immediatamente spendibili.

Le lezioni si svolgono interamente
online, con possibilita di tirocinio
e project work, e ogni studente
& seguito da un tutor personale
che lo accompagna lungo tutto il
percorso. Una formazione flessi-
bile e di qualita, pensata per chi
vuole crescere professionalmente
e ampliare le proprie opportunita
di carriera.

TITOLI E CERTIFICAZIONI SONO RICONOSCIUTI
SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE

Area

Sanitaria

109 livello

1500 ore | 60 CFU

ARSAO01 — Management delle professioni
sanitarie e funzioni di coordinamento
nell’'organizzazione aziendale-ospedaliera e
dei servizi assistenziali territoriali

ARSAO02 - Gestione e coordinamento delle
strutture sanitarie, sociali e socio-assisten-
ziali territoriali

ARSA04 — Medicina previdenziale: aspetti
legali e assicurativi

ARSAQ7 - Posturologia sportiva e analisi
del movimento

ARSAO09 - Lo psicologo di base

ARSA11 - Infermiere di famiglia e di comu-
nita

ARSA13 - Bed management

ARSA15 - Impianti e gestione accessi
vascolari ecoguidati: competenze e respon-
sabilita infermieristiche

ARSA17 - Assistenza infermieristica in
terapia intensiva

209 livello

1500 ore | 60 CFU

ARSAO03 - Manager di strutture sanitarie
complesse

ARSAO05 - Medicina dell’emergenza e
urgenza

ARSA06 — Medicina previdenziale, legale e
socio assistenziale

ARSA18 — Nutrizione, dietoterapia e
prevenzione alimentare

Pubblica

Amministrazione

1500 ore | 60 CFU

MPAO3 - Diritto amministrativo |

MPAO4 — Diritto amministrativo Il
MPAOQ6 — Funzionario amministrativo enti
locali e amministrazione centrale Il
MPAO8 - Specialista amministrativo con-
tabile nei CP!I

MPAOQ9 - Specialista in mercato e servizi
per il lavoro nei CPI |

MPA10 - Specialista in mercato e servizi
per il lavoro nei CPI II

MPA11 - Innovazione e management PA
MPA12 - Governance e management
nella PA

MPA13 - Funzionario tributario | livello
MPA14 - Funzionario tributario Il livello
MPA15 - Transizione ambientale | livello
MPA16 - Transizione ambientale Il livello
MPA17 — Gestione degli appalti pubblici
| livello

MPA18 — Gestione degli appalti pubblici
II'livello

MPA19 — Organizzazione ed innovazione
nella PA Il livello

MPA20 - Trasparenza e anticorruzione
nella PA Il livello

MPA21 — Transizione digitale nella PA |
livello
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MPA22 - Amministrazione aziende
sanitarie | livello

MPA23 - Amministrazione aziende
sanitarie Il livello

CPAO2 — Assistente amministrativo
enti locali e amministrazione centrale
CPAO3 - Istruttore amministrativo
contabile nei CPI

CPAO5 - Assistente tributario corso di
perfezionamento

CPAO06 — Assistente amministrativo

sanitario CPI
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